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Resolucdo N° CNE/CES 2, de 19 de Fevereiro de 2002

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Farmacia.

O Presidente da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo, tendo em vista o
disposto no Art. 9°, do § 2°, alinea "c", da Lei 9.131, de 25 de novembro de 1995, e com fundamento no
Parecer CNE/CES 1.300/2001, de 6 de novembro de 2001, peca indispensavel do conjunto das presentes
Diretrizes Curriculares Nacionais, homologado pelo Senhor Ministro da Educacéo, em 4 de dezembro de
2001, resolve:

Art. 1° A presente Resolucéo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em
Farmacia, a serem observadas na organizacao curricular das Instituicdes do Sistema de Educacao Superior
do Pais.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Graduacao em Farmacia definem os
principios, fundamentos, condi¢des e procedimentos da formacao de Farmacéuticos, estabelecidas pela
Cémara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo, para aplicagcdo em dmbito nacional na
organizacao, desenvolvimento e avaliagdo dos projetos pedagogicos dos Cursos de Graduacdo em
Farmacia das Instituicdes do Sistema de Ensino Superior.

Art. 3° O Curso de Graduacao em Farmacia tem como perfil do formando egresso/profissional o
Farmacéutico, com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva, para atuar em todos os niveis de
atenc¢do a saude, com base no rigor cientifico e intelectual. Capacitado ao exercicio de atividades referentes
aos farmacos e aos medicamentos, as andlises clinicas e toxicoldgicas e ao controle, producéo e andlise de
alimentos, pautado em principios éticos e na compreensao da realidade social, cultural e econémica do seu
meio, dirigindo sua atuagédo para a transformacéo da realidade em beneficio da sociedade.

Art. 4° A formacao do Farmacéutico tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para
o0 exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais:

| - Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu &mbito profissional, devem estar aptos a
desenvolver a¢Bes de prevencdo, promogao, protecéo e reabilitacdo da saude tanto em nivel individual
guanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua prética seja realizada de forma integrada e
continua com as demais instancias do sistema de salude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar
os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus
servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que
a responsabilidade da atencdo a salde ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolugéo do
problema de salde, tanto em nivel individual como coletivo;

Il - Tomada de decis@es: o trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na capacidade de
tomar decisdes visando o uso apropriado, eficicia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de
medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de préticas. Para este fim, os mesmos devem possuir
competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em
evidéncias cientificas;

[Il - Comunicagéo: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das
informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros profissionais de saude e o publico em geral. A
comunicacao envolve comunicacao verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo
menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicacao e informacao;

IV - Lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde dever&o estar aptos a
assumirem posicdes de lideranca, sempre tendo em vista o bem estar da comunidade. A lideranca envolve
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacéo e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V - Administragcéo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o
gerenciamento e administracéo tanto da forca de trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de informacao,
da mesma forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou lideran¢as
na equipe de saude;

V - Educagéo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua
formacao, quanto na sua pratica. Desta forma, os profissionais de saude devem aprender a aprender e ter
responsabilidade e compromisso com a sua educagao e o treinamento/estagios das futuras geracoes de
profissionais, mas proporcionando condi¢g8es para que haja beneficio matuo entre os futuros profissionais e
os profissionais dos servicos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico-profissional,
a formacéo e a cooperacao através de redes nacionais e internacionais.

Art. 5° A formag&o do Farmacéutico tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para
0 exercicio das seguintes competéncias e habilidades especificas:

| - respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;
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Il - atuar em todos os niveis de atencéo a saude, integrando-se em programas de promog¢do, manutengéo,
prevencao, protegdo e recuperagdo da saude, sensibilizados e comprometidos com o ser humano,
respeitando-o e valorizando-o;

[l - atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com extrema produtividade
na promocao da saude baseado na conviccao cientifica, de cidadania e de ética;

IV - reconhecer a salde como direito e condi¢cdes dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade
da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e servi¢os preventivos e curativos,
individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

V - exercer sua profissao de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma forma de
participacdo e contribuicdo social;

VI - conhecer métodos e técnicas de investigagdo e elaboragédo de trabalhos académicos e cientificos;

VIl - desenvolver assisténcia farmacéutica individual e coletiva;

VIII - atuar na pesquisa, desenvolvimento, selecdo, manipulacdo, produgcéo, armazenamento e controle de
gualidade de insumos, farmacos, sintéticos, recombinantes e naturais, medicamentos, cosméticos,
saneantes e domissaneantes e correlatos;

IX - atuar em 6rgéos de regulamentacéo e fiscalizacdo do exercicio profissional e de aprovacao, registro e
controle de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes e correlatos;

X - atuar na avaliagdo toxicoldgica de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes, correlatos e
alimentos;

XI - realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por analises clinico-
laboratoriais, incluindo os exames hematolégicos, citoldgicos, citopatolégicos e histoquimicos, biologia
molecular, bem como andlises toxicoldgicas, dentro dos padrées de qualidade e normas de seguranga;

XII - realizar procedimentos relacionados a coleta de material para fins de andlises laboratoriais e
toxicolégicas;

XIlI - avaliar a interferéncia de medicamentos, alimentos e outros interferentes em exames laboratoriais;
XIV - avaliar as interacdes medicamento/medicamento e alimento/medicamento;

XV - exercer a farmacoepidemiologia;

XVI - exercer a dispensardo e administragdo de nutracéuticos e de alimentos de uso integral e parenteral;
XVII - atuar no planejamento, administracdo e gestdo de servigos farmacéuticos, incluindo registro,
autorizacdo de producdao, distribuicdo e comercializagdo de medicamentos, cosméticos, saneantes,
domissaneantes e correlatos;

XVIII - atuar no desenvolvimento e operagéo de sistemas de informacao farmacoldgica e toxicolégica para
pacientes, equipes de saude, instituicdes e comunidades;

XIX - interpretar e avaliar prescri¢des;

XX - atuar na dispensardao de medicamentos e correlatos;

XXI - participar na formulag&o das politicas de medicamentos e de assisténcia farmacéutica;

XXII - formular e produzir medicamentos e cosméticos em qualquer escala;

XXIII - atuar na promocao e gerenciamento do uso correto e racional de medicamentos, em todos os niveis
do sistema de saude, tanto no &mbito do setor publico como do privado;

XXIV - desenvolver atividades de garantia da qualidade de medicamentos, cosméticos, processos e
servi¢cos onde atue o farmacéutico;

XXV - realizar, interpretar, avaliar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por andlises
de alimentos, de nutracéuticos, de alimentos de uso enteral e parenteral, suplementos alimentares, desde a
obtencédo das matérias primas até o consumo;

XXVI - atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecéo, producéo e controle de qualidade de produtos
obtidos por biotecnologia;

XXVII - realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para o saneamento do meio
ambiente, incluidas as andlises de agua, ar e esgoto;

XXVIII - atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, produgéo e controle de qualidade de
hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realizacdo, interpretacdo de exames e responsabilidade
técnica de servicos de hemoterapia;

XXIX - exercer atengdo farmacéutica individual e coletiva na area das analises clinicas e toxicoldgicas;
XXX - gerenciar laboratérios de analises clinicas e toxicoldgicas;

XXXI - atuar na selecéo, desenvolvimento e controle de qualidade de metodologias, de reativos, reagentes
e equipamentos.

Paragrafo Unico. A formacéo do Farmacéutico devera contemplar as necessidades sociais da saude, a
atencao integral da salde no sistema regionalizado e hierarquizado de referéncia e contra-referéncia e o
trabalho em equipe, com énfase no Sistema Unico de Salde (SUS).
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Art. 6° Os conteldos essenciais para o Curso de Graduagdo em Farmacia devem estar relacionados com
todo o processo salilde-doenca do cidadéo, da familia e da comunidade, integrado a realidade
epidemiolégica e profissional. Os contelidos devem contemplar:

| - Ciéncias Exatas - incluem-se os processos, os métodos e as abordagens fisicos, quimicos, matematicos
e estatisticos como suporte as ciéncias farmacéuticas;

Il - Ciéncias Biolbgicas e da Saude - incluem-se os conteldos (tedricos e praticos) de base moleculares e
celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e funcdo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e
aparelhos, bem como processos bioquimicos, microbioldgicos, imunolégicos, genética molecular e
bioinformatica em todo desenvolvimento do processo salde-doenca, inerentes aos servicos farmacéuticos;
Il - Ciéncias Humanas e Sociais - incluem-se os contelidos referentes as diversas dimensdes da relacédo
individuo/sociedade, contribuindo para a compreensao dos determinantes sociais, culturais,
comportamentais, psicoldgicos, ecoldgicos, éticos e legais e contetdos envolvendo a comunicagéo, a
economia e gestdo administrativa em nivel individual e coletivo, como suporte a atividade farmacéutica;

IV - Ciéncias Farmacéuticas - incluem-se os conteudos tedricos e praticos relacionados com a pesquisa e
desenvolvimento, producédo e garantia da qualidade de matérias primas, insumos e produtos farmacéuticos;
legislag&o sanitaria e profissional; ao estudo dos medicamentos no que se refere & farmacodindmica,
biodisponibilidade, farmacocinética, emprego terapéutico, farmacoepidimiologia, incluindo-se a
farmacovigilancia, visando garantir as boas préticas de dispensacéo e a utilizacao racional; contetidos
tedricos e praticos que fundamentam a atengéo farmacéutica em nivel individual e coletivo; contetidos
referentes ao diagnéstico clinico laboratorial e terapéutico e conteddos da bromatologia, bioseguranca e da
toxicologia como suporte a assisténcia farmacéutica.

Art. 7° A formacao do Farmacéutico deve garantir o desenvolvimento de estagios curriculares, sob
supervisdo docente. A carga horaria minima do estagio curricular supervisionado devera atingir 20% da
carga horéria total do Curso de Graduagdo em Farmécia proposto, com base no Parecer/Resolucao
especifico da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Paragrafo Unico. O estagio curricular podera ser realizado na Instituicdo de Ensino Superior e/ou fora dela,
em instituicdo/empresa credenciada, com orientacdo docente e supervisdo local, devendo apresentar
programacéo previamente definida em raz&o do processo de formagao.

Art. 8° O projeto pedagdégico do Curso de Graduacao em Farmacia devera contemplar atividades
complementares e as Instituicbes de Ensino Superior dever&o criar mecanismos de aproveitamento de
conhecimentos, adquiridos pelo estudante, através de estudos e praticas independentes presenciais e/ou a
distancia, a saber: monitorias e estagios; programas de iniciagéo cientifica; programas de extensao; estudos
complementares e cursos realizados em outras areas afins.

Art. 9° O Curso de Graduacao em Farméacia deve ter um projeto pedagdgico, construido coletivamente,
centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no professor como facilitador e mediador do
processo ensino-aprendizagem. Este projeto pedagdgico devera buscar a formacéo integral e adequada do
estudante através de uma articulagé@o entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao/assisténcia.

Art. 10. As Diretrizes Curriculares e o Projeto Pedagégico devem orientar o Curriculo do Curso de
Graduacdo em Farmacia para um perfil académico e profissional do egresso. Este curriculo devera
contribuir, também, para a compreensao, interpretagéo, preservagéao, refor¢o, fomento e difusdo das
culturas nacionais e regionais, internacionais e histéricas, em um contexto de pluralismo e diversidade
cultural.

§ 1° As diretrizes curriculares do Curso de Graduagdo em Farmécia dever&o contribuir para a inovagéo e a
gualidade do projeto pedagdgico do curso.

§ 2° O Curriculo do Curso de Graduacéo em Farmacia podera incluir aspectos complementares de perfil,
habilidades, competéncias e conteldos, de forma a considerar a inser¢éo institucional do curso, a
flexibilidade individual de estudos e os requerimentos, demandas e expectativas de desenvolvimento do
setor salide na regido.

Art. 11. A organizacao do Curso de Graduacdo em Farmacia devera ser definida pelo respectivo colegiado
do curso, que indicard a modalidade: seriada anual, seriada semestral, sistema de créditos ou modular.

Art. 12. Para conclusao do Curso de Graduagao em Farmécia, o aluno devera elaborar um trabalho sob
orientacdo docente.

Art. 13. A estrutura do Curso de Graduagao em Farmacia devera:

| - abordar as areas de conhecimento, habilidades, atitudes e valores éticos, fundamentais a formacao
profissional e académica;

Il - contemplar a abordagem de temas observando o equilibrio teérico-pratico, desvinculado da visao
tecnicista, permitindo na pratica e no exercicio das atividades a aprendizagem da arte de aprender;
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Il - buscar a abordagem precoce de temas inerentes as atividades profissionais de forma integrada,
evitando a separacao entre ciclo basico e profissional;

IV - favorecer a flexibilizag&o curricular de forma a atender interesses mais especificos/atualizados, sem
perda dos conhecimentos essenciais ao exercicio da profissao;

V - comprometer o aluno com o desenvolvimento cientifico e a busca do avancgo técnico associado ao bem
estar, a qualidade de vida e ao respeito aos direitos humanos;

VI - ser organizada de forma a permitir que haja disponibilidade de tempo para a consolidacao dos
conhecimentos e para as atividades complementares objetivando progressiva autonomia intelectual do
aluno.

Art. 14. A implantacdo e desenvolvimento das diretrizes curriculares devem orientar e propiciar concepcdes
curriculares ao Curso de Graduagcdo em Farmacia que deverdo ser acompanhadas e permanentemente
avaliadas, a fim de permitir os ajustes que se fizerem necessarios ao seu aperfeicoamento.

§ 1° As avaliagbes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias, habilidades e contetdos curriculares
desenvolvidos, tendo como referéncia as Diretrizes Curriculares.

§ 2° O Curso de Graduacdo em Farmacia devera utilizar metodologias e critérios para acompanhamento e
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e do prdprio curso, em consonancia com o sistema de
avaliagcdo e a dinamica curricular definidos pela IES a qual pertence.

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
ARTHUR ROQUETE DE MACEDO

(DOU n° 42, 4/3/2002, Secédo 1, p. 9/10).



