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PORTARIA N2 275, DE 30 DE JUNHO DE 2022

Dispbe sobre diretrizes de prova e
componentes especificos da area de
Psicologia, no &ambito do Exame
Nacional de Desempenho dos
Estudantes (Enade), edicdo 2022.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS
EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA - INEP, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Decreto n®
6.317, de 20 de dezembro de 2007, e tendo em vista o disposto na Lei n. 10.861, de 14 de abril
de 2004, e nas Portarias Normativas MEC n2 840, de 24 de agosto de 2018; n? 41, de 20 de
janeiro de 2022, e n2 109, de 12 de abril de 2022, resolve:

Art - 1°0 Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade, parte
integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), tem como
objetivo geral avaliar o desempenho dos estudantes em relagdo aos conteldos programaticos
previstos nas diretrizes curriculares, as habilidades e competéncias para atuagao profissional
e aos conhecimentos sobre a realidade brasileira e mundial, bem como sobre outras areas do
conhecimento.

Art - 2 ° A prova do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade 2022
serd constituida pelo componente de Formacdo Geral, comum a todas as dareas, e pelo
componente especifico de cada area.

Pardagrafo unico - O(a) estudante concluinte terd 04 (quatro) horas para resolver
as questdes de Formacao Geral e do componente especifico.

Art -3 ° A prova do Enade 2022 terd, no componente de Formacdo Geral, 10 (dez)
guestdes, sendo 02 (duas) discursivas e 08 (oito) de multipla escolha.

Paragrafo Unico - As diretrizes para o componente de Formac¢dao Geral sdo
publicadas em Portaria especifica.

Art - 4°A prova do Enade 2022 terd, no Componente Especifico da area de
Psicologia, 30 (trinta) questdes, sendo 03 (trés) discursivas e 27 (vinte e sete) de multipla
escolha, envolvendo situacdes-problema e estudos de casos.
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Paragrafo unico - O componente especifico da area de Psicologia terda como
subsidio as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdao em Psicologia,
constantes na Resolu¢do CNE/CES n2 5, de 15 de margo de 2011, as normativas associadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e a legislacao profissional.

Art - 5° 0 componente especifico da drea de Psicologia tomara como referéncia
do(a) estudante concluinte o seguinte perfil:

| - Comprometido com o aprimoramento e com a capacitacdo continuos, por meio
da construcdo e do desenvolvimento do conhecimento em Psicologia nas dimensdes da
ciéncia e da profissao;

Il - Atento a compreensdao dos fend6menos psicoldgicos, sociais, econémicos,
culturais e politico do pais, considerando sua complexidade, sua diversidade e sua
multideterminacdo em interlocucdo com outros campos de conhecimento;

1l - Etico e critico no que diz respeito a atuacdo profissional, visando a promocio
dos direitos humanos e de uma sociedade democratica e justa, visando ao bem-estar dos
individuos, dos grupos, das organizagdes e das comunidades;

IV - Implicado, de forma critica, na producdo e na divulgacdo de pesquisas
cientificas, de trabalhos e de informacGes de temas relevantes para a Psicologia e para a
sociedade;

V - Comprometido com o estabelecimento de vinculos interpessoais que
propiciem a sua atuacdo ética em equipes multiprofissionais.

Art - 6 ° O componente especifico da area de Psicologia avaliara se o(a) estudante
concluinte desenvolveu, no processo de formacdo, competéncias para:

| - Avaliar, planejar e decidir as condutas profissionais, com base em fundamentos
tedrico-metodoldgicos e epistemoldgicos e considerando as caracteristicas da populacao-
alvo;

Il - Planejar, conduzir e relatar investigac¢des cientificas, apoiada em analise critica
das diferentes estratégias de pesquisa;

Il - Elaborar relatos cientificos, informes psicoldgicos (pareceres técnicos, laudos)
e outras comunicagdes profissionais, inclusive materiais de divulgacdo, fundamentada em
conhecimentos técnicos;

IV - Avaliar, diagnosticar, planejar e intervir em processos educativos em
diferentes contextos;

V - Avaliar, diagnosticar, planejar e intervir em processos psicossociais nos
diferentes contextos de trabalho;

VI - Avaliar, diagnosticar, planejar e intervir em processos de prevengao e de
promocdo da saude, em nivel individual e coletivo;

VIl - Avaliar, diagnosticar, planejar e intervir em processos psicossociais a grupos,
segmentos e comunidades em situacao de vulnerabilidade individual e social;

VIIl - Realizar avaliacdo psicoldgica, psicodiagndstico, psicoterapia e outras
estratégias de intervengdo em demandas individuais e coletivas;

IX - Avaliar os resultados e os impactos das intervencdes psicoldgicas conduzidas
em diferentes contextos;
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X - Atuar de forma inter e multiprofissional sempre que a compreensdo dos
processos e dos fendmenos relacionados assim exigir;

Xl - Coordenar e mediar processos grupais, em diferentes contextos,
considerando diferencas individuais e socioculturais;
Xll - Identificar fen6menos humanos de ordem cognitiva, comportamental e

afetiva em diferentes fases de desenvolvimento e contextos.

Art - 7 ° O componente especifico da drea de Psicologia tomara como referencial
os conteudos que contemplam:

| - Fundamentos epistemoldgicos e histdricos da Psicologia;

Il - Fundamentos, métodos e técnicas de investigacdo cientifica;

Il - Processos de avaliacdo psicoldgica;

IV - Processos psicolégicos basicos;

V - Processos psicopatolégicos;

VI - Processos grupais;

VIl - Processos clinicos;

VIII - Processos educativos;

IX - Desenvolvimento humano e processos de aprendizagem;

X - Bases bioldgicas do comportamento humano;

Xl - Relagdes étnico-raciais;

XIl - Intervengdes em processos educativos;

Xl - Intervengdes em processos organizacionais e de gestao de pessoas;

XIV - Intervencbes em saude e bem-estar do trabalhador;

XV - Intervengbes em atencdo e promocado da saude;

XVI - Intervengdes em processos psicossociais;

XVII - Etica no exercicio profissional.

Art - 8 ° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DANILO DUPAS RIBEIRO
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