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PORTARIA N2 837, DE 21 DE OUTUBRO DE 2021

Estabelece as regras de retorno
gradual e seguro as atividades
presenciais no ambito do Ministério
da Educacdo - MEC, no contexto do
enfrentamento do estado de
emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente
da Covid-19.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribui¢do que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso I, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Instrucdo
Normativa SGP/SEDGGD/ME n?2 90, de 28 de setembro de 2021, resolve:

Art. 19 Estabelecer as regras de retorno gradual e seguro ao trabalho em modo
presencial no dmbito do Ministério da Educacdo - MEC, no contexto do enfrentamento do
estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente da Covid-19.

Art. 22 O dirigente de cada unidade convocard para o retorno ao trabalho
presencial, a partir de 3 de novembro de 2021, no minimo, 20% dos servidores, empregados
publicos e estagiarios, a cada intervalo de 15 dias, até alcancar o limite de 100%.

Pardgrafo Unico. A convocacdo dos respectivos servidores se iniciara,
preferencialmente, por aqueles que ocupem Cargos de Direcdo e Assessoramento Superiores
- DAS e de Fungdes Comissionadas do Poder Executivo - FCPE.

Art. 32 Fica mantido, em cardter excepcional e temporario, o regime de trabalho
remoto para os servidores, empregados publicos e estagidrios, no ambito do MEC, que
estejam enquadrados nas seguintes situacdes previstas no art. 42 da Instru¢cdo Normativa
SGP/SEDGGD/ME n? 90, de 28 de setembro de 2021:

| - aqueles que apresentem as condi¢des ou fatores de risco descritos abaixo:

a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia
isquémica etc.);
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e) hipertensdo arterial;

f) doenca cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);

h) imunodepressao e imunossupressao;

i) doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);

j) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doengas cromossdmicas com estado de fragilidade imunoldgica;

[) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melandtico de pele);

m) cirrose hepdtica;

n) doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

0) gestacao.

§ 12 Todos os servidores que permanecerem em trabalho remoto deverdo
encaminhar a autodeclaracdo preenchida, nos moldes do Anexo | a IN/SGP/SEDGGD/ME n¢
90, de 2021, via Sistema Eletrénico de Informagdes - SEl, ao chefe da unidade de lotagao, que
a remetera a Coordenacao-Geral de Gestdao de Pessoas.

§ 22 O servidor que se enquadrar nas hipoteses previstas no inciso | deste artigo
poderd solicitar retorno ao trabalho presencial mediante preenchimento da autodeclaracdo
constante do Anexo Il 3 IN/SGP/SEDGGD/ME n2 90, de 2021, via SEl, ao chefe da unidade de
lotacdo, que a remetera a Coordenagdo-Geral de Gestao de Pessoas.

Art. 42 Deverdao retornar ao trabalho presencial os servidores, empregados
publicos e estagiarios na condi¢cdo de pais, padrastos ou madrastas que possuam filhos ou
responsaveis que tenham a guarda de menores em idade escolar ou inferior e que necessitem
da assisténcia de um dos pais ou guardido, mesmo que ndo possuam cOnjuge, companheiro
ou outro familiar adulto na residéncia apto a prestar assisténcia.

§ 12 Fica resguardado o direito ao trabalho remoto dos servidores enquadrados
no caput.

| - caso sobrevenha nova suspensdo das aulas presenciais ou dos servicos de
creche das instituicdes em que os menores estejam regularmente matriculados;

Il - nos dias de aulas ndo presenciais, nos casos das instituicdes que tenham
adotado a alternancia de grupos de estudantes, modelo-base da Secretaria de Estado da
Educacdo do Distrito Federal ou do Rio de Janeiro, conforme a localidade da unidade de
exercicio do servidor; e

Il - em casos de suspensdo de atividades presenciais para cumprimento de
guarentena decorrente de suspeita ou confirmacao de caso de Covid-19 na unidade escolar.

§ 22 Nas situagdes indicadas nos incisos de | a lll, fica o servidor, empregado
publico ou estagiario, obrigado a preencher a autodeclara¢do, nos moldes do Anexo Il a
IN/SGP/SEDGGD/ME n2 90, de 2021, e envia-la, via SEI, ao chefe da unidade de lotacdo, que a
remetera a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas.

Art. 52 A jornada de trabalho presencial deverd ser registrada no sistema de
controle de frequéncia eletrdnico, a partir do retorno do servidor.

Art. 62 Os servidores, empregados publicos e estagiarios desempenhando suas
atividades de forma presencial devem entrar imediatamente em trabalho remoto por
guatorze dias corridos, nas seguintes situacoes:
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| - casos confirmados de Covid-19;

Il - casos suspeitos de Covid-19; ou

Il - contatantes de casos confirmados de Covid-19.

§ 12 O periodo de afastamento dos contatantes de caso confirmado de Covid-19
deve ser contado a partir do ultimo dia de contato entre estes e a pessoa infectada.

§ 22 Aqueles que se enquadrem nos incisos Il e lll deste artigo poderdo retornar
as suas atividades presenciais antes do periodo determinado quando, cumulativamente:

| - apresentarem o exame laboratorial negativo para Covid-19, de acordo com as
orientagdes do Ministério da Saude; e

Il - estejam assintomaticos por mais de setenta e duas horas.

§ 32 Em caso de comprovacdo de infeccdo, a Subsecretaria de Assuntos
Administrativos - SAA executard os procedimentos e seguird os protocolos vigentes de
desinfeccdo das instalacdes, baseados nas orientacdes propostas pelo Ministério da Saude e
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa bem como no Manual de procedimentos de
limpeza durante a pandemia de Covid-19 da Associagdo Brasileira do Mercado de Limpeza
Profissional - Abralimp.

Art. 72 O uso de mascara, cobrindo nariz e boca, é obrigatdrio em todas as
instalacées do MEC.

Art. 82 Além das regras aqui estabelecidas, deverdao ser seguidas todas as
orientacOes e recomendac¢des emanadas pelo Ministério da Saude relativas as medidas de
enfrentamento da Covid-19.

Art. 92 O disposto nesta Portaria aplica-se, no que couber, ao contratado
temporariamente.

Art. 10. Ficam revogadas:

| - a Portaria SE/MEC n2 491, de 19 de margo de 2020; e

Il - a Portaria SE/MEC n2 661, de 9 de abril de 2020.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor em 12 de novembro de 2021.

MILTON RIBEIRO
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