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COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
PORTARIA N2 96, DE 18 DE JULHO DE 2013

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIiVEL SUPERIOR -
CAPES, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 26 do Decreto n2 7.692, de 02 de marco de 2012, e
considerando a necessidade de aperfeicoar e atualizar as normas do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia, resolve:

Art. 12 Fica aprovado, na forma dos Anexos | e Il, o Regulamento do Programa Institucional
de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (Pibid).

Art. 22 O Regulamento ora aprovado estara disponivel, a partir desta data, no endereco:
Www.capes.gov.br.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 42 Fica revogada a Portaria n? 260, de 30 de outubro de 2010.
JORGE ALMEIDA GUIMARAES
ANEXO |
REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA
CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS
Secao | - Da Defini¢ao

Art. 12 O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia, doravante denominado
Pibid, tem como base legal a Lei n2 9.394/1996, a Lei n2 12.796/2013 e o Decreto n2 7.219/2010.

Art. 22 O Pibid é um programa da Coordenac¢dao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes) que tem por finalidade fomentar a iniciacdo a docéncia, contribuindo para o
aperfeicoamento da formacdao de docentes em nivel superior e para a melhoria da qualidade da
educacdo basica publica brasileira.

Art. 32 Os projetos apoiados no ambito do Pibid sdo propostos por instituicdes de ensino
superior (IES) e desenvolvidos por grupos de licenciandos sob supervisdo de professores de educacdo
basica e orientacdo de professores das IES.

Paragrafo Unico. O apoio do programa consiste na concessdo de bolsas aos integrantes do
projeto e no repasse de recursos financeiros para custear suas atividades.

Secdo Il - Dos Objetivos
Art. 42 S3o objetivos do Pibid:
| - incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educacdo basica;

Il - contribuir para a valorizacdo do magistério;
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lll - elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacao superior e educacao basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacao,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias metodoldgicas,
tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superacdo de
problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educacdo bdsica, mobilizando seus professores como co-
formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacao inicial para o
magistério;

VI - contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessdrias a formacdo dos docentes,
elevando a qualidade das agdes académicas nos cursos de licenciatura;

VIl - contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do
magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdao sobre instrumentos, saberes e peculiaridades do
trabalho docente.

CAPITULO Il - DO PROJETO
Secao | - Das Caracteristicas do Projeto e dos Subprojetos

Art. 52 O projeto Pibid tem carater institucional, portanto, cada instituicdo de ensino
superior (IES) podera possuir apenas um projeto em andamento.

Art. 62 O projeto institucional deve abranger diferentes caracteristicas e dimensdes da
iniciacdo a docéncia, entre as quais:

| - estudo do contexto educacional envolvendo ag¢des nos diferentes espacos escolares,
como salas de aula, laboratdrios, bibliotecas, espagos recreativos e desportivos, ateliers, secretarias;

Il - desenvolvimento de a¢bes que valorizem o trabalho coletivo, interdisciplinar e com
intencionalidade pedagdgica clara para o processo de ensino-aprendizagem;

lll - planejamento e execucdo de atividades nos espacos formativos (escolas de educacdo
basica e IES a eles agregando outros ambientes culturais, cientificos e tecnolégicos, fisicos e virtuais que
ampliem as oportunidades de construgdao de conhecimento), desenvolvidas em niveis crescentes de
complexidade em direcdo a autonomia do aluno em formacao;

IV - participacdo nas atividades de planejamento do projeto pedagdgico da escola, bem
como participacdo nas reunides pedagodgicas;

V - andlise do processo de ensino-aprendizagem dos conteldos ligados ao subprojeto e
também das diretrizes e curriculos educacionais da educacdo basica;

VI - leitura e discussdo de referenciais tedricos contemporaneos educacionais para o estudo
de casos didatico-pedagdgicos;

VIl - cotejamento da andlise de casos didatico-pedagdgicos com a pratica e a experiéncia dos
professores das escolas de educacao basica, em articulacdo com seus saberes sobre a escola e sobre a
mediacdo didatica dos conteudos;
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VIl - desenvolvimento, testagem, execucdo e avaliacdo de estratégias didatico-pedagdgicas
e instrumentos educacionais, incluindo o uso de tecnologias educacionais e diferentes recursos
didaticos;

IX - elaboracdo de acdes no espaco escolar a partir do didlogo e da articulacdo dos membros
do programa, e destes com a comunidade.

X - sistematizacdo e registro das atividades em portfélio ou instrumento equivalente de
acompanhamento;

Xl - desenvolvimento de acdes que estimulem a inovacdo, a ética profissional, a criatividade,
a inventividade e a interacdo dos pares.

Art. 72 O projeto deve ser desenvolvido por meio da articulagdo entre a IES e o sistema
publico de educacgdo basica e deve contemplar:

| - a insercdo dos estudantes de licenciatura nas escolas da rede publica de ensino, espaco
privilegiado da préxis docente;

Il - o contexto educacional da regidao onde sera desenvolvido;
Il - atividades de socializagdao dos impactos e resultados;

IV - aspectos relacionados a ampliacao e ao aperfeicoamento do uso da lingua portuguesa e
a capacidade comunicativa, oral e escrita, como elementos centrais da formagdo dos professores;

V - questdes socioambientais, éticas e a diversidade como principios de equidade social, que
devem perpassar transversalmente todos os subprojetos.

Art. 82 E recomendavel que as instituicdes desenvolvam as atividades do projeto em escolas:

| - que tenham obtido indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (Ideb) abaixo da média
nacional e naquelas que tenham experiéncias bem sucedidas de ensino e aprendizagem, a fim de
apreender as diferentes realidades e necessidades da educacao bdsica e de contribuir para a elevagao
do Ideb, compreendendo-o nos seus aspectos descritivos, limites e possibilidades;

Il - que aderiram aos programas e acOes das Secretarias de Educacdo e do Ministério da
Educacdo, como as Escolas de Tempo Integral, Ensino Médio Inovador, Programa Mais Educacdo, entre
outros.

Art. 92 O projeto institucional é composto por um ou mais subprojetos, definidos pela area
de conhecimento do curso de licenciatura.

§12 As areas das licenciaturas apoiadas pelo programa sao aquelas relacionadas a educacao
basica, nos seus niveis e modalidades, e a gestdo educacional, definidas em edital.

§22 Cada projeto institucional poderd possuir apenas um subprojeto por
licenciatura/habilitacio em cada campus/polo, respeitando a faixa minima e maxima de alunos por
subprojeto.

§32 As IES poderdo apresentar subprojetos interdisciplinares de acordo com as normas
estabelecidas em edital.
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Art. 10. Em cada subprojeto deverd ser indicado o foco em um ou mais niveis de ensino da
Educagao Basica: Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, inclusive a Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 11. Cada subprojeto devera ser composto por no minimo:
| - 05 (cinco) estudantes de licenciatura;

[l -1 (um) coordenador de area;

[ll - 1 (um) supervisor.

Secdo Il - Da Selecdo do Projeto

Art. 12. O projeto institucional serd selecionado por meio de chamada publica promovida
pela Capes.

Art. 13. O projeto institucional devera conter:

| - a estratégia a ser adotada para atuagdo dos bolsistas nas escolas da rede publica de
Educacdo Basica, de forma a privilegiar agGes articuladas entre as diferentes areas ou, inclusive, com
outras instituicdes participantes do Pibid, evitando a dispersao de esforgos;

Il - a descricdo das agdes de insercao dos bolsistas nas escolas, envolvendo o
desenvolvimento das diferentes caracteristicas e dimensdes da iniciacdo a docéncia;

Il - a estratégia a ser adotada para que o bolsista aperfeicoe o dominio da lingua
portuguesa, incluindo leitura, escrita e fala;

IV - as formas de sele¢do, acompanhamento e avaliagao dos bolsistas;

V - o plano de trabalho para a aplicagdo dos recursos do programa, observando a legislacao
pertinente a execu¢ao das despesas;

VI - a descri¢cdo da contrapartida oferecida pela instituicdo, composta por no minimo: espago
administrativo, disponibilidade de servidor(es)/funcionario(s) para suporte administrativo do programa,
equipamentos para o desenvolvimento de rotinas administrativas, material de consumo para despesas
de rotina e disponibilidade de ramal telefénico institucional;

VIl - sistematica de registro e acompanhamento de egressos. Pardgrafo Unico. O edital de
selecdo poderd acrescentar outras exigéncias para a apresentacdo da proposta.

Art. 14. A selecdo da proposta serd realizada conforme as seguintes etapas:

| - analise técnica: andlise da formalidade, que serd realizada pela area técnica do programa,
com a finalidade de verificar o atendimento ao regulamento e as normas pertinentes ao Pibid, o envio
da documentacdo solicitada e a adequac¢do dos projetos as especificacdes e as condicdes estabelecidas
em cada edital;

Il - analise de mérito: avaliacdo do mérito dos projetos, que sera realizada por comissdo de
consultores ad hoc, especificamente instituida para tal finalidade, a partir da indicacdo da Diretoria de
Formacdo de Professores da Educacdo Bdsica da Capes (DEB), composta por especialistas na area de
formacdo de professores.
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Art. 15. A comissao ad hoc avaliara:
| - a relevancia das propostas;

Il - a concepgdo da proposta e adequacdo aos objetivos, caracteristicas e exigéncias minimas
para o desenvolvimento dos projetos;

Il - a implementacdo, execucdo e avaliacao do projeto institucional;
IV - a coeréncia dos subprojetos com o projeto institucional que os abrange;

V - os resultados e os impactos para formacdo de professores, apenas para as instituicdes
gue ja tenham sido contempladas com recursos do programa em outros editais;

VI - outros critérios exigidos em edital.
Art. 16. Apds a analise, a comissdo ad hoc poderd recomendar:

| - aprovagdo integral: para propostas que tenham os subprojetos aprovados em sua
totalidade e sem qualquer recomendacao a ser atendida;

Il - aprovagdao com recomendagao: para propostas que ndo tenham subprojeto reprovado,
mas tenham alguma recomendacgao a ser atendida;

[l - aprovagado parcial: para propostas que tenham um ou mais subprojetos reprovados;
IV - ndo aprovagao.

Art. 17. A selec¢do final considerara a corre¢do de assimetrias regionais, de acordo com
critérios especificados em edital, e obedecera aos limites orgamentarios também estipulados em edital.

Art. 18. O resultado final da selecdo serda submetido pela DEB a presidéncia da Capes para
homologacao e publicacdo no Diario Oficial da Unido - D.O.U.

CAPITULO IIl - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR
Art. 19. Pode participar do Pibid instituicao habilitada de acordo com cada edital e que:
| - possua curso de licenciatura legalmente constituido;

Il - tenha sua sede e administracdo no pais;

Il - mantenha as condicbes de qualificacdo, habilitacdo e idoneidade necessarias ao
cumprimento e execucdo do projeto, no caso de sua aprovacgao.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES DAS INSTITUICOES ENVOLVIDAS
Art. 20. S3o consideradas instituicdes envolvidas no Programa Pibid:
| - a Capes;
Il - a instituicdo de ensino superior;
Art. 21. S3o atribuicdes da Capes:

| - realizar chamada publica para sele¢do de novos projetos;
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Il - elaborar diretrizes, atos normativos e orientacdes relacionadas ao funcionamento do
programa, bem como publicd-los e divulga-los a todos os interessados;

lll - transferir os recursos financeiros destinados a execucdo dos projetos aprovados e
realizar os pagamentos das bolsas, de acordo com a sua disponibilidade orcamentaria e financeira;

IV - acompanhar, fiscalizar e avaliar a execuc¢do do projeto;

V - promover, junto as instituicdes participantes, a correcao de desvios e a implementacdo
de medidas de aperfeicoamento visando garantir a qualidade do programa;

VI - decidir sobre a aprovacado de alteracGes solicitadas no projeto;

VIl - analisar a prestacdo de contas e os relatérios de atividades relativos a execucdo do
projeto, nas areas financeira e técnica, respectivamente.

Art. 22. S3o atribuicdes da instituicao de ensino superior:

| - oferecer, formalmente, contrapartida minima para a realizagdodas atividades do Pibid na
instituicdo, conforme art. 13, inciso VII;

Il - nomear o coordenador institucional e os coordenadores de drea de gestao educacional;
[l - zelar pela qualidade técnica em todas as etapas de execugao do projeto;
IV - cumprir as normas e diretrizes do programa;

V - assessorar no processo de selecdo dos bolsistas, com ampla divulgacdo da chamada
publica e das normas do programa;

VI - nomear, por portaria da IES, os membros da Comissdao de Acompanhamento do Pibid
(CAP) para acompanhamento e avaliagdo interna do projeto, dos subprojetos e dos bolsistas
participantes;

VIl - apoiar o desenvolvimento das atividades do projeto, inclusive a realizacdao do seminario
institucional de iniciagao a docéncia;

VIII - divulgar o projeto, suas a¢cbes e resultados na pagina eletrénica da instituicao e em
outros meios de comunicacdo disponiveis;

IX - informar a Capes a ocorréncia de qualquer irregularidade na execucdo do projeto;

X - assegurar que os bens adquiridos com os recursos do programa sejam utilizados
exclusivamente na execugdo do projeto;

Xl - inserir o Pibid no organograma institucional da IES, vinculando-o, preferencialmente, a
uma pro-reitoria de ensino ou congénere;

XII - disponibilizar endereco eletrénico institucional para o Pibid;

Xl - emitir documentos comprobatdrios de participacdo dos bolsistas e voluntarios do
programa.

Paragrafo unico. A IES poderd oferecer outras contrapartidas complementares que julgar
pertinentes, tais como estagiarios, reducdo de carga hordaria dos coordenadores, incremento de recursos

6



Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior
A B M E S SCS Quadra 07 Bloco "A" Sala 526 - Ed. Torre do Péatio Brasil Shopping
] N 70.307-901 - Brasilia/DF
Associagdo Brasileira de

Mantenedoras de Ensino Superior Tel.: (61) 3322-3252 Fax: (61) 3224-4933
E-Mail: abmes@abmes.org.br Home Page: http://www.abmes.org.br

para compra de material permanente e custeio, bolsas adicionais para os estudantes de licenciaturas
ndo contemplados com bolsa do Pibid, transporte para atividades ligadas a trabalhos de campo, entre
outros.

CAPITULO V - DO FINANCIAMENTO
Secdo | - Dos Tipos de Apoio Concedidos

Art. 23. A Capes concederd recursos financeiros para a execuc¢do dos projetos aprovados nas
chamadas publicas do Pibid.

§12 Os tipos de apoio concedidos e os valores maximos para cada categoria econdmica
(custeio ou capital) serdo estabelecidos em edital e o repasse estara condicionado a disponibilidade
orcamentdria de acordo com a legislacdo vigente e com a regulamentacdo da Capes.

§29 A Capes regulamentara, por meio do Manual de Orienta¢cdes para Execucdo de
Despesas, os itens financidveis e a forma de execuc¢do das despesas.

§32 Os recursos financeiros destinam-se, exclusivamente, ao pagamento de despesas
aprovadas pela area técnica do programa.

Secao Il - Dos Recursos de Custeio
Art. 24. Os itens de custeio financiaveis sdo:

| - material de consumo: despesas com material didatico, pedagdgico, cientifico e
tecnoldgico que, em razdo de seu uso corrente, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua
utilizagdo limitada a dois anos, conforme a defini¢cdo da Lei n2 4.320/64;

Il - outros servigcos de terceiros - pessoa fisica: despesas com a prestacao de servicos, em
carater eventual e mediante recibo, que, por sua natureza, s6 possam ser executados por pessoa fisica,
sem vinculo empregaticio com a administracdao publica de qualquer esfera administrativa, com a
instituicdo e o Pibid;

lll - outros servigos de terceiros - pessoa juridica: despesas decorrentes do pagamento de
fornecedores de material ou servico, mediante nota fiscal detalhada;

IV - didrias: cobrem despesas com hospedagem, alimentacdo e locomog¢do urbana, em
conformidade com os Decretos n? 5.992/2006 e n2 6.907/2009, totalizadas por dia de afastamento,
sendo devidas pela metade quando ndo houver pernoite;

V - passagens e despesas com locomocgdo: despesas com a aquisicdo de passagens (aéreas,
terrestres, fluviais, lacustres ou maritimas), taxas de embarque, locacdo de veiculos para transporte de
pessoas.

§12 Todos os itens descritos nos incisos | a V devem estar ligados diretamente aos resultados
pretendidos no projeto e as atividades que envolvem sua execucgao.

§292 Despesas relacionadas a participacdo em eventos académicos serdo limitadas:

| - aos bolsistas do projeto, preferencialmente os de iniciacdo a docéncia, que sejam autores
de trabalho(s) aprovado(s);
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Il - aos bolsistas do projeto que apresentem palestra, minicurso, oficina ou correlatos
relacionados ao Pibid da IES;

Il - a palestrantes externos cuja apresentacao seja feita em evento do Pibid realizado na IES.

§32 Os valores solicitados para didrias, servicos de hospedagem e passagens e despesas com
locomocgdo ndo devem ultrapassar 40% (quarenta por cento) do total do recurso de custeio aprovado
para o projeto.

§42 A aquisicdo de combustiveis para deslocamentos somente sera permitida para uso em
veiculo da instituicdo e com o objetivo de realizar visitas relacionadas ao projeto ou para participacao
em eventos académicos.

§52 Conforme art. 62 da Portaria n° 448, de 13 de setembro de 2002, "a despesa com
confeccdo de material por encomenda sé devera ser classificada como servico de terceiros - pessoa
fisica ou pessoa juridica - se o proprio érgdo ou entidade fornecer a matéria prima"; caso contrario, a
despesa devera ser classificada, conforme o caso, como material permanente ou como material de
consumo.

Art. 25. Os itens de custeio ndo financiaveis sdo:
| - contratagdo de consultorias;
Il - pagamento a estagiarios, recepcionistas e secretarios;

lll - pagamento a servidor da administracdao publica, ou empregado de empresa publica ou
de sociedade de economia mista, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, conforme
determinam a Lei de Diretrizes Orcamentarias da Unido e o Decreto Federal n2 5.151/2004;

IV - contratacdo ou complementagdo salarial de pessoal técnico e administrativo ou
quaisquer outras vantagens para pessoal de instituicdes publicas (federal, estadual ou municipal) ou
vinculadas a instituicao de ensino superior executora do Pibid;

V - servicos de internet, luz, agua, telefone, correios, limpeza, ou quaisquer servicos de
rotina, os quais sdo entendidos como despesas de contrapartida obrigatdria da instituicdo de ensino
superior;

VI - aquisicdo de material de limpeza e higienizacdo para a IES ou para as escolas
participantes do Pibid;

VIl - aquisicdo de géneros alimenticios para consumo, como bebidas de qualquer espécie,
pagamento de coquetéis, almocos e jantares, exceto nos casos previstos nos §§ 12 e 22 deste artigo;

VIl - ornamentacdo, shows ou manifestacdes artisticas de qualquer natureza;
IX - obras civis;

X - aquisicdo ou confeccdo de brindes de qualquer espécie: sacolas, mochilas, bonés,
chaveiros e bétons;

Xl - placas comemorativas;

XII - troféus e medalhas (salvo quando de baixo custo e para atividades educacionais);
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XIIl - aquisicdo de auxilio-transporte ou seu pagamento em pecunia;

XIV - despesas com finalidades diversas ndo estritamente relacionadas ao projeto
institucional apoiado.

§12 Sera permitida a aquisicdo de géneros alimenticios e de produtos de llimpeza quando se
destinarem a atividades experimentais dos projetos.

§22 Sera permitida a aquisicdo de lanches para alunos da educacdo basica quando realizarem atividades
extraclasse, em contra turno ou nas férias escolares, promovidas pelo Pibid.

Secao lll - Dos Recursos de Capital
Art. 26. Os itens de capital financidveis sdo:

| - equipamentos e material permanente: aqueles que, em razao do seu uso corrente, ndo
perdem a sua identidade fisica e/ou tém uma durabilidade superior a dois anos, tais como:

a) colegdes e materiais bibliograficos para bibliotecas da IES e escolas de educacdo basica;
b) equipamentos de processamento de dados;

c) equipamentos para audio, video e foto;

d) outros materiais permanentes definidos no Manual de

Orientac¢Oes para Execugao de Despesas.

§12 E necessario que a solicitagdo de equipamentos e material permanente demonstre
relevancia para a execugao do projeto.

§22 Os equipamentos e os materiais permanentes adquiridos com recursos do programa
deverdo usados exclusivamente nas atividades do Pibid e de forma coletiva.

§32 A instituicdo deve comprometer-se a incorporar ao seu patrimonio os bens permanentes
adquiridos para execug¢do do projeto, bem como cumprir todas as estipulacdes pertinentes de acordo
com legislagdo vigente.

CAPITULO VI - DAS BOLSAS
Sec¢do | - Das Modalidades e Duragdo da Bolsa
Art. 27. As modalidades de bolsa previstas pelo Pibid sdo:

| - coordenacdo institucional, para o professor de licenciatura que coordena o projeto Pibid
na IES;

Il - coordenacdo de area de gestdo de processos educacionais, para o professor de
licenciatura que auxilia o coordenador institucional na gestdo do projeto na IES;

Il - coordenacdo de area, para o professor de licenciatura que coordena o subprojeto;
IV - supervisdo, para o professor da escola publica de educacdo basica;

V - iniciacdo a docéncia, para o estudante de licenciatura.
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Pardgrafo Unico. Os valores da bolsa de cada modalidade serdo definidos pela Capes em
norma especifica.

Art. 28. A duragao da bolsa varia conforme a modalidade da concessao:

| - as bolsas de coordenacdo e de supervisdo terdo duracdo de até 48 (quarenta e oito)
meses, prorrogaveis por igual periodo;

Il - a bolsa de iniciacdo a docéncia terd duracdo de até 24 (vinte e quatro) meses,
prorrogaveis por igual periodo.

§12 Independentemente de seu prazo de duracdo, as bolsas terdo vigéncia apenas durante a
execucdo do projeto/subprojeto.

§22 O bolsista de iniciacdo a docéncia ndo podera receber a bolsa Pibid por periodo superior
ao maximo estabelecido, mesmo que ingresse em curso de licenciatura ou subprojeto diferente.

Sec¢do Il - Do Quadro de Bolsas
Art. 29. Sera concedida 1 (uma) bolsa de coordenacado institucional por projeto.

Art. 30. Serdao concedidas bolsas de coordenacdo de drea de gestdo de processos
educacionais, até o limite de 3 (trés) concessGes, observados os critérios constantes do Anexo Il.

Paragrafo Unico. Para instituicdo multicampi sera permitida a concessao de até 4 (quatro)
bolsas de coordenacdo de drea de gestdo de processos educacionais, caso o projeto envolva 4 (quatro)
ou mais campi, observados os critérios constantes do Anexo Il.

Art. 31. As bolsas de coordenacao de area e de supervisao serdo concedidas de acordo com
a quantidade de bolsistas de iniciagdo a docéncia do subprojeto, obedecendo ao quadro de concessao
do Anexo Il.

§12 Para assegurar a qualidade na execugdo e no acompanhamento das atividades, bem
como a otimizagdo dos recursos publicos:

| - cada coordenador de area deve orientar no minimo 5 (cinco) e no maximo 20 (vinte)
estudantes de licenciatura;

Il - cada supervisor deve acompanhar no minimo 5 (cinco) e no maximo 10 (dez) estudantes
de licenciatura.

§22 Caso o projeto institucional possua um Unico subprojeto com no maximo 20 (vinte)
bolsistas de iniciacdo a docéncia, ndo haverd concessdo de bolsa de coordenacdo de area; ficando a
coordenacao do subprojeto a cargo do coordenador institucional, observados os requisitos definidos
nos arts. 33 e 34,

Art. 32. O quadro de bolsas sera definido pela Capes quando da aprovacdo do projeto,
observadas as regras definidas neste regulamento e a analise de mérito da proposta.

§12 A |ES podera solicitar alteracdo do quadro de bolsas aprovado, anualmente, nas
condicGes estabelecidas pela Capes, desde que esteja em situacdo regular na entrega de relatérios e nas
prestacdes de contas parciais.
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§22 O quadro de bolsas poderd ser alterado pela Capes, durante a execucdo do projeto, caso
a instituicdo ndo atenda ao disposto no art. 31.

Secdo lll - Dos Requisitos dos Bolsistas

Art. 33. Para concessdo de bolsa de coordenacgdo institucional e coordenacdo de area de
gestdo de projetos educacionais, o professor devera atender aos seguintes requisitos:

| - possuir titulo de mestre ou doutor;

Il - pertencer ao quadro permanente da IES e, quando se tratar de instituicdo privada, ser
contratado em regime integral ou, se parcial, com carga hordria de, no minimo, 20 (vinte) horas
semanais e, de preferéncia, ndo ser contratado em regime horista;

Il - ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades do magistério no ensino superior;
IV - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior;
V - ministrar disciplina em curso de licenciatura da IES;

VI - possuir experiéncia na formacdo de professores ou na execucao de projetos de ensino,
comprovada por pelo menos dois dos seguintes critérios:

a) orientacdo de estagio em curso de licenciatura;

b) curso de formacdo inicial e/ou continuada ministrado para professores da educagdo
basica;

c) coordenacdo de programas ou projetos de formacdo para o magistério na educacao
basica;

d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagdgica da educacdo bdsica;

e) producdo na drea.

VIl - possuir competéncia técnica compativel com a fungdo de coordenador de projeto, bem
como disponibilidade para dedicacdo ao programa;

VIl - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pré-reitor ou
qualquer outro cargo equivalente na IES.

Paragrafo Unico. O atendimento aos requisitos para concessao da bolsa serd verificado pela
Capes por meio de analise do curriculo do docente, que devera manter seus dados atualizados na
Plataforma Lattes, do CNPq.

Art. 34. Para concessdo de bolsa de coordenacdo de area, o professor deverd atender aos
seguintes requisitos:

| - possuir formacdo - graduacdo ou pds-graduacao - na area do subprojeto;

Il - pertencer ao quadro permanente da IES e, quando se tratar de instituicdo privada,
possuir carga horaria de, no minimo, 12 (doze) horas semanais e, preferencialmente, ndo ser contratado
em regime horista;

Il - ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades do magistério no ensino superior;
11
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IV - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior;
V - ministrar disciplina em curso de licenciatura da IES na area do subprojeto;

VI - possuir experiéncia na formacao de professores ou na execuc¢do de projetos de ensino,
comprovada por pelo menos dois dos seguintes critérios:

a) orientacdo de estagio em curso de licenciatura;

b) curso de formacdo ministrado para professores da educacao bdsica;

d) coordenacdo de programas ou projetos de formacdo para o magistério na educacao
basica;

d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagogica da educacdo basica;

e) producdo na area.

VIl - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pré-reitor ou
qgualquer outro cargo equivalente na IES;

Paragrafo Unico. A Capes poderd, a qualquer momento, realizar a verificagdo do
atendimento aos requisitos por meio da analise do curriculo do docente, que devera manter seus dados
atualizados na Plataforma Lattes, do CNPq.

Art. 35. Para concessdo de bolsa de supervisao, o professor da escola de educagao bdsica
deverd atender aos seguintes requisitos:

| - possuir licenciatura, preferencialmente, na area do subprojeto;
Il - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educac¢ao basica;

lll - ser professor na escola participante do projeto Pibid e ministrar disciplina ou atuar na
area do subprojeto;

IV - ser selecionado pelo Pibid da IES.

Art. 36. Para concessao de bolsa de iniciacdo a docéncia, o estudante devera atender aos
seguintes requisitos:

| - estar regularmente matriculado em curso de licenciatura da IES na area do subprojeto;
Il - ter concluido, preferencialmente, pelo menos um periodo letivo no curso de licenciatura;

Il - possuir bom desempenho académico, evidenciado pelo histdrico escolar, consoante as
normas da IES;

IV - ser aprovado em processo seletivo realizado pelo Pibid da IES.

§12 O estudante de licenciatura que possua vinculo empregaticio podera ser bolsista Pibid,
desde que:

| - ndo possua relacdo de trabalho com a IES participante do Pibid ou com a escola onde
desenvolve as atividades do subprojeto;

12
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Il - possua disponibilidade de 32 (trinta e duas) horas mensais para dedicacdo as atividades

do projeto.

§29 A instituicao participante do Pibid ndo poderd impor restrigdes aos candidatos a bolsa de
iniciacdo a docéncia quanto a existéncia de vinculo empregaticio, ressalvado o disposto no §19.

Art. 37. A critério da IES, poderd ser admitida a participacdo de professores e alunos
voluntarios no projeto, desde que atendam aos mesmos requisitos dos bolsistas e cumpram os deveres
do programa.

Pardgrafo Unico. Os participantes definidos no caput ndo poderdo ser beneficidrios de
qualquer auxilio financeiro concedido pela Capes/Pibid.

Secdo IV - Das Vedagoes
Art. 38. E vedado:

| - conceder bolsa a quem estiver em débito de qualquer natureza com a Capes ou com
outras instituicdes publicas de fomento;

Il - conceder bolsa a quem estiver em periodo de licenga prémio, maternidade ou médica
acima de 14 dias;

[ll - acumular bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa concedida pela Capes ou
por qualquer agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou de instituicdo publica ou
privada, salvo se norma superveniente dispuser em contrario;

Paragrafo Unico. Ndo se aplica ao disposto no inciso Il do caput, a percep¢ao de bolsa Pibid

| - bolsa do Programa Universidade para Todos (Prouni), exceto se o aluno também for
beneficiario de bolsa permanéncia;

Il - bolsa ou auxilio de carater assistencial a alunos comprovadamente carentes, desde que a
concessdao ndo implique a participacdo do aluno em projetos ou quaisquer outras atividades
académicas.

Secdo V - Dos Deveres dos Bolsistas
Art. 39. S3o deveres do coordenador institucional:

| - responder pela coordenacdo geral do Pibid perante as escolas, a IES, as secretarias de
educacdo e a Capes;

Il - acompanhar as atividades previstas no projeto, quer as de natureza coletiva, quer
aquelas executadas nos diferentes subprojetos;

lll - acordar com as autoridades da rede publica de ensino a participacdo das escolas no
Pibid;

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicac¢ao formal do programa;

13
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V - empreender a selecdo dos coordenadores de drea em conjunto com os colegiados de
curso das licenciaturas;

VI - comunicar a Capes as escolas publicas selecionadas nas quais se desenvolverdo as
atividades do programa;

VIl - elaborar e encaminhar a Capes relatdrio das atividades desenvolvidas no projeto, em
atendimento ao estabelecido por esta Portaria;

VIII - articular docentes de diferentes areas, visando ao desenvolvimento de atividades
integradas na escola conveniada e a promocao da formacao interdisciplinar;

IX - responsabilizar-se pelo cadastramento completo dos alunos, dos coordenadores e
supervisores do projeto, conforme orientacdo da Capes, mantendo esse cadastro atualizado;

X - acompanhar mensalmente a regularidade do pagamento dos bolsistas,
responsabilizando-se pelas altera¢des no sistema;

Xl - manter sob guarda institucional toda documentacdo referente ao projeto;

XIl - garantir a atualizacdo dos coordenadores de area e dos supervisores nas normas e
procedimentos do Pibid;

XIlI - realizar o acompanhamento técnico-pedagdgico do projeto;

XIV - comunicar imediatamente a Capes qualquer alteragao relativa a descontinuidade do
plano de trabalho ou do projeto;

XV - promover reunides e encontros entre os bolsistas, garantindo a participacdo de todos,
inclusive de diretores e de outros professores das escolas da rede publica e representantes das
secretarias de educagao, quando couber;

XVI - enviar a Capes documentos de acompanhamento das atividades dos bolsistas do
projeto sob sua orientagdo, sempre que forem solicitados;

XVIl - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela
Capes e pelas instituicGes participantes do programa;

XVIII - utilizar os recursos solicitados para o desenvolvimento do projeto, obrigando-se a
cumprir todas as condi¢Oes estabelecidas em cada edital, em fiel atendimento as normativas que
regulamentam o gerenciamento de recurso publico;

XIX - prestar contas técnica e financeira nos prazos pactuados;
XX - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;
XXI - manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes; e

XXII - compartilhar com a direcdo da IES e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva
de buscar a exceléncia na formacao de professores.

Art. 40. S3o deveres do coordenador de area de gestdo de processos educacionais:

| - apoiar o coordenador institucional e ser corresponsavel pelo desenvolvimento do projeto;
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Il - colaborar na articulacdo institucional das unidades académicas e colegiados de curso
envolvidos na proposta institucional;

lll - promover reunides periddicas com a equipe do programa;

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicacao formal do programa;

V - produzir relatérios de gestdo sempre que solicitado;

VI - representar o coordenador institucional em todas as demandas solicitadas pela IES ou
pela Capes, quando couber;

VIl - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;
VIl - manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes e;

XIX - compartilhar com a direcdo da IES e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva
de buscar a exceléncia na formacgado de professores.

Art. 41. S3o deveres do coordenador de drea:
| - responder pela coordenagdo do subprojeto de area perante a coordenacao institucional;
Il - elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades previstas no subprojeto;

Il - participar de comissdes de sele¢dao de bolsistas de iniciacdo a docéncia e de supervisores
para atuar no subprojeto;

IV - orientar a atuac¢dao dos bolsistas de iniciagdo a docéncia conjuntamente com os
supervisores das escolas envolvidas;

V - apresentar ao coordenador institucional relatérios periddicos contendo descrices,
analise e avaliacdo de atividades do subprojeto que coordena;

VI - atentar-se a utilizacdao do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicac¢ao formal do programa;

VIl - informar ao coordenador institucional toda substituicdo, inclusdo, desisténcia ou
alteracdes cadastrais de integrantes do subprojeto que coordena;

VIIl - comunicar imediatamente ao coordenador institucional qualquer irregularidade no
pagamento das bolsas a integrantes do subprojeto que coordena;

IX - participar de seminarios de iniciacdo a docéncia do Pibid promovidos pela IES a qual estd
vinculado;

X - enviar ao coordenador institucional quaisquer documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua orienta¢do, sempre que solicitado;

XI - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;
XII - manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;

XIII - assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;
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XIV- compartilhar com os membros do colegiado de curso e seus pares as boas praticas do
Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia na formacao de professores; e

XV - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes da educacdo bdasica.

Art. 42. S3o deveres do supervisor:
| - elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;

Il - controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo a docéncia na escola, repassando essas
informacdes ao coordenador de area;

Il - informar ao coordenador de area eventuais mudancas nas condicdes que |he garantiram
participacdo no Pibid;

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicac¢ao formal do programa ou demais atividades que envolvam a escrita;

V - participar de semindrios de iniciacdo a docéncia do Pibid promovidos pelo projeto do
qual participa;

VI - informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

VII - enviar ao coordenador de drea quaisquer relatdrios e documentos de acompanhamento
das atividades dos bolsistas de iniciagdao a docéncia sob sua supervisao, sempre que solicitado;

VI - atentar-se a utilizacao do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicac¢ao formal do programa;

VIl - informar ao coordenador institucional toda substituicdo, inclusdo, desisténcia ou
alteragdes cadastrais de integrantes do subprojeto que coordena;

VIl - comunicar imediatamente ao coordenador institucional qualquer irregularidade no
pagamento das bolsas a integrantes do subprojeto que coordena;

IX - participar de semindrios de iniciacdao a docéncia do Pibid promovidos pela IES a qual esta
vinculado;

X - enviar ao coordenador institucional quaisquer documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua orienta¢do, sempre que solicitado;

XI - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;
XII - manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;
XIII - assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

XIV- compartilhar com os membros do colegiado de curso e seus pares as boas praticas do
Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia na formacdo de professores; e

XV - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes da educacdo basica.

Art. 42. S3o deveres do supervisor:
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| - elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;

Il - controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo a docéncia na escola, repassando essas
informacdes ao coordenador de darea;

Il - informar ao coordenador de area eventuais mudancgas nas condi¢des que lhe garantiram
participacdo no Pibid;

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicacao formal do programa ou demais atividades que envolvam a escrita;

V - participar de seminarios de iniciacdo a docéncia do Pibid promovidos pelo projeto do
qual participa;

VI - informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

VII - enviar ao coordenador de drea quaisquer relatdrios e documentos de acompanhamento
das atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua supervisdo, sempre que solicitado;

VI - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicac¢do formal do programa;

VII - informar ao coordenador institucional toda substituicdo, inclusdo, desisténcia ou
alteragdes cadastrais de integrantes do subprojeto que coordena;

VIl - comunicar imediatamente ao coordenador institucional qualquer irregularidade no
pagamento das bolsas a integrantes do subprojeto que coordena;

IX - participar de semindrios de iniciacao a docéncia do Pibid promovidos pela IES a qual esta
vinculado;

X - enviar ao coordenador institucional quaisquer documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua orientagdo, sempre que solicitado;

XI - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;
XII - manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;
XIIl - assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

XIV- compartilhar com os membros do colegiado de curso e seus pares as boas praticas do
Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia na formacdo de professores; e

XV - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes da educacdo basica.

Art. 42. S3o deveres do supervisor:
| - elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;

Il - controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo a docéncia na escola, repassando essas
informacdes ao coordenador de area;

Il - informar ao coordenador de area eventuais mudancgas nas condi¢cdes que |he garantiram
participacdo no Pibid;
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IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicacao formal do programa ou demais atividades que envolvam a escrita;

V - participar de seminarios de iniciacdo a docéncia do Pibid promovidos pelo projeto do
qual participa;

VI - informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

VIl - enviar ao coordenador de drea quaisquer relatérios e documentos de
acompanhamento das atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua supervisdao, sempre que
solicitado;

VIl - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela
Capes;

IX - manter seus dados atualizados na Plataforma Freire, do MEC;
X - assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

Xl - compartilhar com a direcdo da escola e seus pares as boas praticas do Pibid na
perspectiva de buscar a exceléncia na formacdo de professores; e

Xll - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes da educacdo bdsica.

Art. 43. Sao deveres do bolsista de iniciacao a docéncia:
| - participar das atividades definidas pelo projeto;

Il - dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa a, no minimo, 8 horas semanais as atividades
do Pibid, sem prejuizo do cumprimento de seus compromissos regulares como discente;

lll - tratar todos os membros do programa e da comunidade escolar com cordialidade,
respeito e formalidade adequada;

IV - atentar-se a utilizacdo da lingua portuguesa de acordo com a norma culta, quando se
tratar de comunicac¢ao formal do programa;

V - assinar Termo de Compromisso do programa;

VI - restituir a Capes eventuais beneficios recebidos indevidamente do programa, por meio
de Guia de Recolhimento da Unido (GRU);

VIl - informar imediatamente ao coordenador de area qualquer irregularidade no
recebimento de sua bolsa;

VIIl - elaborar portfélio ou instrumento equivalente de registro com a finalidade de
sistematizacdo das acGes desenvolvidas durante sua participacdo no projeto;

IX - apresentar formalmente os resultados parciais e finais de seu trabalho, divulgando-os
nos seminarios de iniciacdo a docéncia promovidos pela instituicao;

X - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;

Xl - assinar termo de desligamento do projeto, quando couber.
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Paragrafo Unico. E vedado ao bolsista de iniciacdo a docéncia assumir a rotina de atribuices
dos docentes da escola ou atividades de suporte administrativo ou operacional.

Secdo VI - Do Cadastro e Pagamento das Bolsas

Art. 44. O cadastro de bolsistas e demais procedimentos para gerenciamento das bolsas
Pibid serdo realizados por meio de sistema disponibilizado pela Capes.

Art. 45. E de responsabilidade do coordenador institucional efetuar o cadastro dos bolsistas
nas condicdes e prazos estabelecidos pelo programa.

Art. 46. Os documentos exigidos pela Capes para cadastro dos bolsistas nos sistema deverao
ser mantidos por até 20 (vinte) anos sob a guarda da IES, na forma da legislacdo pertinente:

| - edital e resultado da selecao;
Il - termos de compromisso assinados.

Paragrafo unico. A Capes podera, a qualquer momento, solicitar os documentos citados nos
incisos | e Il, bem como documentos adicionais dos bolsistas.

Art. 47. O pagamento das bolsas sera processado mensalmente, de acordo com cronograma
definido pela Capes.

§12 A bolsa sera paga no més subsequente ao més de competéncia.

§22 O inicio das atividades do bolsista no projeto devera ocorrer até o dia 14 do més, caso
contrdrio ndo fara jus ao pagamento da primeira mensalidade.

Art. 48. O pagamento sera efetuado diretamente ao bolsista, mediante depdsito em conta
corrente de sua titularidade.

Art. 49. A Capes ndo fard pagamento retroativo de mensalidade, exceto nos casos
estabelecidos no Manual de Concessao de Bolsas do Pibid.

Sec¢ao VII - Da Suspensao

Art. 50. A suspens3dao da bolsa consiste na interrup¢ao tempordria do pagamento da
mensalidade do Pibid.

§12 O periodo maximo de suspensdo da bolsa serd de até 2 (dois) meses.

§2° E vedada a substituicdo do bolsista durante o periodo em que a bolsa estiver suspensa.
Art. 51. A bolsa serd suspensa pelo coordenador institucional nos seguintes casos:

| - afastamento das atividades do projeto por periodo superior a 15 (quinze) dias;

Il - para averiguacdo de acumulo de bolsas com outros programas;

Il - para averiguacdo de descumprimento de normas do Pibid.

§12 Professor em gozo de licenga prevista na Lei n? 8.112/1990 ou no Decreto-lei n®
5.452/1943 que demandar o afastamento das atividades laborais na IES ou na escola por periodo
superior a 15 (quinze) dias dever3, igualmente, afastar-se das atividades do projeto Pibid.
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§292 Apenas nos casos previstos nos incisos Il e lll, a suspensdo podera ser feita pela Capes.

§32 Nos casos dos incisos Il e lll o bolsista devera ter direito a ampla defesa, a ser
apresentada em até 10 dias depois de comunicacdo oficial, antes da deliberacdo da suspensdo da bolsa.

Secdo VIl - Do Cancelamento

Art. 52. A bolsa do Pibid serd cancelada pelo coordenador institucional, com anuéncia do
coordenador de area, quando couber, nos seguintes casos:

| - licenca ou afastamento das atividades do projeto por periodo superior a 2 (dois) meses;
Il - descumprimento das normas do programa;
Il - desempenho insatisfatdrio ou desabonador por parte do bolsista;

IV - trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso (apenas para
o bolsista de iniciagdo a docéncia);

V - comprovacgao de irregularidade na concessao;

VI - término do prazo maximo de suspensdo da bolsa, quando nao houver reativac¢ao;
VIl - encerramento do subprojeto ou projeto;

VIII - término do prazo maximo de concessao;

IX - a pedido do bolsista.

§12 Caso a licenca ou o afastamento previstos no inciso | ocorram em func¢do da
maternidade, a bolsista terd assegurado o retorno ao projeto, respeitadas as normas do programa.

§22 Para efeito do disposto no inciso 1V, sera considerada como conclusao do curso a data da
colagdo de grau.

§30 Nos casos dos incisos Il e lll o bolsista devera ter direito a ampla defesa, a ser
apresentada em até 10 dias depois de comunicacdo oficial, antes da delibera¢ao da suspensao da bolsa.

Secdo XIX - Da Devolugao da Bolsa
Art. 53. Sdo consideradas razdes para a devolu¢do da bolsa:
| - pagamento de valores a maior;
Il - pagamento indevido;
IIl - comprovacao de irregularidade na concessao.

§12 A devolucdo de valores pagos a maior ou indevidamente deverd ser efetuada pelo
bolsista no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos recursos, por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU).

§22 Nos casos previstos no inciso lll, fica a concessdao revogada e o bolsista obrigado a
ressarcir o investimento, inclusive didrias e passagens, feito indevidamente em seu favor, de acordo com
a legislacdo federal vigente, ficando a pessoa impossibilitada de receber beneficios da Capes pelo
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periodo de 5 (cinco) anos, contados do conhecimento do fato, sem prejuizo das demais sancdes
administrativas, civeis e penais aplicdveis ao caso.

CAPITULO VII - DA IMPLEMENTACAO DO PROJETO
Secao | - Da Contrata¢ao da Proposta e Forma de Repasse

Art. 54. Apés a divulgacdo do resultado final, as propostas aprovadas serdao implementadas
por meio da celebracdo de instrumento legal, conforme especificado em edital.

Pardgrafo Unico. A Capes fixard em cada edital os documentos necessarios para a
contratagdo da proposta.

Art. 55. O repasse dos recursos de custeio e/ou capital serd condicionado ao atendimento
dos itens definidos em edital, além do cumprimento das condi¢Ges proprias para recebimento de
recursos da Unido.

Sec¢do Il - Da Sele¢ao dos Bolsistas

Art. 56. Os bolsistas de supervisdao e de iniciacdo a docéncia serdo selecionados por meio de
chamada publica de ampla concorréncia realizada pela Comissdao de Acompanhamento do Pibid (CAP).

Paragrafo Unico. Caso a CAP ainda ndo tenha sido constituida, cabera ao coordenador
institucional e aos coordenadores de area a responsabilidade pela sele¢cdo dos bolsistas.

Art. 57. Para o processo de sele¢do, a instituicao devera providenciar ampla divulgacao das
normas do programa, por meio de edital, onde devera constar: periodo de inscri¢es; critérios para
selecdo dos bolsistas, procedimentos para pedidos de reconsideragdes, entre outras normas julgadas
pertinentes.

Secao lll - Do Marco Inicial do Projeto

Art. 58. Para efeito de pagamento de bolsa, os subprojetos terao vigéncia somente apés o
recebimento pela Capes de oficio da IES, assinado pelo dirigente maximo, comunicando a data de inicio
das atividades e declarando concordancia com os termos desta norma.

§12 Para iniciar suas atividades, o subprojeto devera alcancar um numero minimo de 5
(cinco) bolsistas de iniciacdo a docéncia, definidos pelo resultado do processo de selecdo realizado pela
IES.

§22 Para que o bolsista faca jus ao pagamento da primeira bolsa, o inicio das atividades do
subprojeto deverd ocorrer até o dia 14 do més.

Art. 59. O subprojeto que ndo alcangar o numero minimo de bolsistas terd o prazo de 3 (trés)
meses, contatos a partir do prazo estabelecido pela Capes para inicio dos projetos, para realizar novo
processo de selecdo e dar inicio as atividades.

Paragrafo Unico. Apds o prazo definido no caput, as concessdes ndo utilizadas serdo
canceladas e o subprojeto sera encerrado.

Secao IV - Do Regimento Interno

21



Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior
A B M E S SCS Quadra 07 Bloco "A" Sala 526 - Ed. Torre do Péatio Brasil Shopping
rsaciocto Broslora d 70.307-901 - Brasilia/DF
SSOCIACao brasileira ae
Momengdm de Ensino Superior Tel.: (_61) 3322-3252 Fax: (61) 3224-4933
E-Mail: abmes@abmes.org.br Home Page: http://www.abmes.org.br

Art. 60. As instituicdes aprovadas no programa deverdo elaborar seu Regimento Interno que
deverd ser aprovado pela instituicdo e conter, no minimo:

| - as caracteristicas do programa na IES;

Il - os processos de selecdo e acompanhamento das escolas participantes;

lIl - a composi¢cdo da equipe gestora do programa na IES;

IV - as competéncias dos membros da Comissao de Acompanhamento do Pibid;
V - os instrumentos de acompanhamento dos egressos do Pibid;

VI - os indicadores de avaliacdo ou referenciais de qualidade do programa para a formacado
de professores;

VIl - a sistematica de avaliacdo de todos os membros do Pibid;

VIII - os instrumentos de registro das atividades do programa, incluindo a obrigatoriedade do
portfélio ou instrumento equivalente;

IX - a forma de gestdo e utilizacao dos recursos de custeio e capital do Pibid;
X - os motivos de desligamento dos membros do Pibid.

Art. 61. O regimento deverd ser enviado a Capes no prazo maximo de 6 (seis) meses apos
inicio das atividades do projeto na instituicao.

CAPITULO VIII - DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO PIBID

Art. 62. A Comissdao de Acompanhamento do Pibid (CAP) da IES serd constituida por
diferentes representantes dos seguimentos de bolsistas, bem como membros externos do programa de
acordo com os termos estabelecidos no Regimento Interno do Pibid.

Paragrafo unico. O coordenador institucional do Pibid devera presidir a Comissao de
Acompanhamento do Pibid.

Art. 63. Os representantes de coordenagdo de area, supervisao e iniciacdao a docéncia serdo
eleitos por seus pares e o processo serd conduzido pelo coordenador institucional e, quando houver,
pelos coordenadores de drea de gestdo de processos educacionais.

Art. 64. Compete a CAP:

| - assessorar a coordenacao institucional naquilo que for necessario para o bom
funcionamento do programa, tanto pedagdgico quanto administrativamente;

Il - propor a criacdo do Regimento Interno do Programa;

lll - aprovar relatérios internos do Pibid - parciais e finais, antes do encaminhamento a
Capes;

IV - examinar solicita¢des dos bolsistas do Pibid;
V - aprovar orgamento interno do programa;

VI - elaborar e publicar edital de selecdo dos bolsistas do programa;
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VIl - contatar a direcdo das escolas participantes do Pibid, quando necessario;

VIII - propor solugdes para problemas relacionados ao desenvolvimento das atividades do
Pibid nas escolas participantes e nos subprojetos;

IX - organizar seminarios internos de acompanhamento e avaliacao do programa.

X - deliberar quanto a suspensdo ou cancelamento de bolsas, garantindo a ampla defesa dos
bolsistas do programa.

CAPITULO IX - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 65. O desenvolvimento do projeto sera acompanhado pela Capes, mediante andlise de
relatdrios de atividades contendo a descricdo das principais acdes realizadas e em andamento.

Pardgrafo Unico. Os relatdrios de atividades dos projetos serao:
| - parciais, elaborados e encaminhados a Capes a cada ano apés o inicio do projeto;

Il - final, elaborado e encaminhado a Capes até 60 (sessenta) dias apds o encerramento da
vigéncia do termo de concessao.

Art. 66. A IES deve disponibilizar a Capes todo e qualquer material produzido por seus
integrantes no ambito do Pibid autorizando sua publicagdo em meios fisicos e virtuais.

Art. 67. A Capes podera realizar visitas técnicas e promover o uso de ambiente virtual para
acompanhamento, compartilhamento e avaliacao dos projetos.

Art. 68. A Capes poderd realizar, a seu critério, outras atividades de avaliagdo e
acompanhamento, das quais os integrantes do programa deverao participar, quando solicitados.

Art. 69. Trabalhos publicados e sua divulga¢ao, sob qualquer forma de comunica¢ao ou por
qualquer veiculo deverao, obrigatoriamente, no idioma da divulgacao, fazer menc¢ao expressa ao fato de
o trabalho ter recebido apoio material e/ou financeiro da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior - Capes - Brasil.

CAPITULO X - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 70. Durante a execucdo do projeto Pibid, o convenente devera apresentar prestacoes de
contas parciais, compostas pelo relatdorio de atividades e comprovantes da aplicacdo dos recursos
repassados, até o dia 30 de janeiro do exercicio subsequente ao do recebimento dos recursos.

§12 A ndo apresentacdo da documentacdo exigida no caput implicard a interrupcao do
repasse das parcelas subsequentes do projeto.

§22 A Capes podera, a qualguer momento, exigir informacdes ou documentos adicionais
para verificacdo da correta aplicagcdo dos recursos do programa.

Art. 71. Visando ao cumprimento do disposto no Art. 70,

Paragrafo Unico, da Constituicido Federal, e ao disposto na Portaria Interministerial
CGU/MF/MP 507/2011, o convenente devera apresentar prestacdo de contas final até 60 (sessenta) dias
apos o encerramento da vigéncia do instrumento pactuado ou a conclusdo da execucdo do objeto.
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Pardgrafo Unico. Caso a prestacdo de contas final ndo seja apresentada ou aprovada, a Capes
podera proceder a inscricdo do convenente no Cadin (Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados
do Setor Publico Federal) e a instauracdo de Tomada de Contas Especial.

Art. 72. O encerramento do projeto ocorrerd apds aprovacao da prestacdo de contas pela
Capes.

CAPITULO XI - DISPOSICOES FINAIS
Art. 73. A presente norma aplica-se a todos os participantes do Pibid.

Art. 74. A concessdo das bolsas e o repasse dos recursos de custeio e capital estdo
condicionados a disponibilidade orcamentaria e financeira da Capes.

Art. 75. A Capes resguarda-se o direito de, a qualqguer momento, solicitar informacdes ou
documentos adicionais que julgar necessarios.

Art. 76. Casos omissos ou excepcionais serdo analisados pela Diretoria de Formacao de
Professores da Educacdo Basica.

Art. 77. E facultado a Capes aplicar as novas disposi¢des nos casos em que a presente norma
seja mais vantajosa aos beneficiarios.

Art. 78. Esta norma entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as disposicdes em
contrdrio.

ANEXO
REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA

Quadro 1 - Concessao de bolsas de coordenac¢ao de area de gestao de processos
educacionais por projeto institucional

Quantidade de bolsas concedidas
Iniciagdo a docéncia Coordenagao de area
de gestdo

5a100 -

101 a 200 1

201 a 300 2

301 a 400 3

mais de 400 (apenas para instituicées 4

Quadro 2 - Concessao de bolsas por subprojeto
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Quantidade de bolsas concedidas
Iniciacdo a docéncia Supervisao Coordenacdo de area
5a20 la4d 1
21a40 4a8 2
41 a 60 8al2 3
61 a80 12 a16 4

(DOU n? 14 terga-feira, 23 de julho de 2013, Secdo 1, Paginas 11/14)
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