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INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

PORTARIA N¢ 249, DE 10 DE MAIO DE 2013

O Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep), no uso de suas atribuigdes, tendo em vista a Lei n? 10.861, de 14 de abril de 2004; a Portaria
Normativa n2 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010; a Portaria
Normativa n2 6, de 27 de marco de 2013, e considerando as definicbes estabelecidas pela Comissdo
Assessora de Area de Servigo Social, nomeada pela Portaria Inep n2 121, de 27 de margo de 2013,
resolve:

Art. 12 O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), parte integrante do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), tem como objetivo geral avaliar o
desempenho dos estudantes em relacdo: aos conteddos programdticos previstos nas diretrizes
curriculares, as habilidades e competéncias para a atualizagdo permanente e aos conhecimentos sobre a
realidade brasileira, mundial e sobre outras areas do conhecimento.

Art. 22 A prova do Enade 2013, com duragao total de 4 (quatro) horas, tera a avaliacdo do
componente de Formagao Geral comum aos cursos de todas as dreas e um componente especifico da
area de Servigo Social.

Art. 32 As diretrizes para avaliacdo do componente de Formacgao Geral sdao publicadas em
Portaria especifica.

Art. 42 A prova do Enade 2013, no componente especifico da area de Servico Social, terd por
objetivos:

| - Avaliar o conhecimento dos estudantes sobre o Servico Social;

Il - Oportunizar maior amplitude quanto aos objetivos educacionais, articulando-se aos
demais instrumentos que compdem o SINAES;

lll - Construir uma série histérica a partir de informacgdes, de levantamento de dados
guantitativos e qualitativos por meio de prova escrita e questionario de pesquisa;

IV - Elaborar um diagndstico da formacdo em Servico Social para analisar o processo de
ensino-aprendizagem e suas relacdes com as demandas e as necessidades sdcio-econdmicas e culturais.

Art. 52 A prova do Enade 2013, no componente especifico da area de Servico Social, tomara
como referéncia as seguintes caracteristicas do perfil do profissional: Profissional que atua nas
expressGes da questdo social, formulando e implementando propostas para seu enfrentamento, por
meio de politicas sociais publicas, empresariais, de organizacdes da sociedade civil e movimentos
sociais. Profissional dotado de formacdo intelectual e cultural generalista critica, competente em sua
area de desempenho, com capacidade de insercdo criativa e propositiva, no conjunto das relagbes
sociais e no mercado de trabalho. Profissional comprometido com os valores e principios norteadores
do Cddigo de Etica do Assistente Social.
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Art. 62 A prova do Enade 2013, no componente especifico da drea de Servico Social, avaliara
se o estudante desenvolveu, no processo de formacdo, as seguintes competéncias:

| - Competéncias e Habilidades Gerais: a formacao profissional deve viabilizar a capacitacao
tedrico-metodoldgica e éticopolitica, como requisito fundamental para o exercicio de atividades técnico-
operativas, com vistas a:

a) apreensao critica dos processos sociais numa perspectiva de totalidade;

b) andlise do movimento histérico da sociedade brasileira, apreendendo as particularidades
do desenvolvimento do capitalismo no pais;

c) compreensao do significado social da profissdo e de seu desenvolvimento sécio-histdrico,
nos cendrios internacional e nacional, desvelando as possibilidades de acdo contidas na realidade;

d) identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a formular respostas
profissionais para o enfrentamento da questdo social, considerando as novas articulacdes entre o
publico e o privado;

e) utilizacado de tecnologias de informagao e comunicacao.

Il. Competéncias e Habilidades Especificas: a formacao profissional devera desenvolver a
capacidade de:

a) formular e executar politicas sociais em érgdaos da administracdo publica, empresas e
organizagdes da sociedade civil;

b) elaborar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area social;

c) contribuir para viabilizar a participa¢do dos usuarios nas decisdes institucionais;
d) planejar, organizar e administrar beneficios e servicos sociais;

e) realizar pesquisas que subsidiem formulacado de politicas e acdes profissionais;

f) prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da administracdo publica, empresas privadas e
movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais e a garantia dos direitos civis, politicos e
sociais da coletividade;

g) orientar a populacdo na identificacdo de recursos para atendimento e defesa de seus
direitos;

h) realizar visitas, pericias técnicas, laudos, informacdes e pareceres sobre matéria de
Servico Social;

i) realizar estudos sécio-econdémicos para identificacdo de demandas e necessidades sociais;
j) exercer funcGes de direcdo em organizacgdoes publicas e privadas na area de Servico Social;
k) supervisionar diretamente estagiarios de Servico Social;

[) atuagdo no ensino, pesquisa e extensao.

Art. 72 A prova do Enade 2013, no componente especifico da drea de Servigo Social, tomara
como referencial os seguintes objetos de conhecimento:
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| - Matrizes classicas do pensamento social (Marx, Weber, Durkheim) tematizando processos
sociais fundamentais: industrializacdo, modernizacdo, urbanizacdo e seus elementos constitutivos -
classes sociais, movimentos sociais e instituicdes;

Il - Classicos do pensamento politico (Maquiavel, Hobbes, Locke e Rousseau). Andlise do
Estado moderno e sua relacdo com a sociedade civil. Regimes politicos. Representacdo, democracia e
cidadania;

[ll - Principais correntes filosoficas do século XX (marxismo, neotomismo, fenomenologia,
neopositivismo) e suas influéncias no Servico Social;

IV - Andlise do sistema capitalista segundo as perspectivas liberal, marxista, social-
democrata e neoliberal. Transformacdes contemporaneas no padrao de acumulacdo e suas implicacdes
nos mecanismos de regulacdo social;

V - Heranca colonial e a constituicdo do Estado nacional. Emergéncia e crise da Republica
Velha. Instauracdo e colapso do Estado Novo. Industrializagcdo, urbanizacdo e surgimento de novos
sujeitos politicos. Nacionalismo e desenvolvimento e a inser¢cdo dependente no sistema capitalista
mundial. A modernizacdo conservadora no pds 1964 e seu ocaso em fins da década de setenta.
Transicdo democratica e protagonismo da sociedade civil. Crise capitalista e a realidade brasileira
contemporanea;

VI - Insergdo do Brasil na divisdo internacional do trabalho. A constituicdo das classes sociais,
do Estado e as suas particularidades regionais. Desenvolvimento desigual e combinado na agricultura,
inddstria e servico. Reproducdao da pobreza e da desigualdade social nos contextos rural e urbano.
Perspectivas contemporaneas de desenvolvimento e suas implicagdes sdcio-ambientais;

VIl - Estrutura de classes na sociedade brasileira. Condi¢cdao de vida e de trabalho das classes
subalternas e suas manifestacdes ideo-politicas e sécio-culturais. Direitos civis, politicos e sociais no
Brasil. Movimentos sociais em suas relagdes de classe, género e étnico-raciais. Identidade e
subjetividade na construgao dos movimentos societdrios;

VIII - Trabalho e relagbes sociais na sociedade contemporanea. Divisdo social do trabalho.
Producdo social e valor. Trabalho assalariado, propriedade e capital, processos de trabalho e producgao
da riqueza social. Trabalho e cooperacdo: o trabalhador coletivo. Trabalho produtivo e improdutivo.
Crise da sociedade do trabalho e seus desdobramentos: desemprego, precarizacdo e reducdo da
cidadania social;

IX - Politicas sociais e a constituicdo da esfera publica. Formulacdo e gestdo de politicas
sociais e a constituicdo/destinacdo do fundo publico. Desenvolvimento do sistema brasileiro de
protecdo social. Politicas setoriais e legislacdo social. Analise comparada de politicas sociais. Formas
atuais de regulacdo social - politicas sociais publicas e privadas (mercantis e ndo mercantis);

X - Direitos e garantias fundamentais de cidadania. A organizacdo do Estado e seus poderes.
A Constituicdo Federal de 1988. A legislacdo social e as leis regulamentadoras das politicas de Trabalho,
Saude, Assisténcia Social, Previdéncia Social, Habitacdo, Educacdo, Agraria e outras. LegislacGes
afirmativas dos direitos de: Criancas e Adolescentes, Pessoas Idosas, Pessoas com Deficiéncia, Mulheres,
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Igualdade Etnico-Racial, Populac¢des Indigenas, Populacdes Tradicionais, Populagdo LGBT, Populacdo em
Situacdo de Rua e outras. Relagdes juridicas no marco da integracdo supranacional;

XI - Relagdo dialética entre o material e o simbdlico na construgdo das identidades sociais e
das subjetividades. Imagindrio, representacgdes sociais e expressdes culturais dos diferentes segmentos
sociais com énfase na realidade brasileira e suas particularidades regionais. Constituicdo da
subjetividade e suas implicacdes sociais no processo de producdo e reproducao da vida social;

XIl - Processo de profissionalizacdo do Servico Social como especializacdo do trabalho.
Fontes tedricas que fundamentam historicamente o Servico Social e sua incorporacdo nos modos de
pensar e atuar da profissdo na Europa, na América do Norte e na América Latina e prioritariamente no
Brasil. A regulamentacdo profissional. O debate contemporaneo do Servico Social;

XIll - Insercdo do assistente social nos processos de trabalho: questdo social, politicas e
movimentos sociais, dindmica institucional e a formulacdo de projetos de pesquisa e intervencao.
Dimensdo investigativa da profissdo. Espacos ocupacionais do Servico Social nas esferas publica e
privada. O assistente social como trabalhador, as estratégias profissionais, a articulacdo entre as
dimensbes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa e o produto do seu trabalho.
Supervisao do trabalho profissional e estagio;

XIV - Fundamentos ontoldgicos da dimensdo ético-moral da vida social e suas implicagcdes na
ética profissional do Servico Social. A construcdo do ethos profissional: valores e implicagdes no
exercicio profissional. O Cédigo de Etica na histéria do Servico Social brasileiro. Questdes éticas
contemporaneas e seus fundamentos tedrico-filosdéficos;

XV - Projeto Etico-Politico do Servico Social como fundamento da formacio e do exercicio
profissional;

XVI - Processos de gestdo na organizacao do trabalho e nas politicas sociais: planejamento,
coordenacgao, execu¢do, monitoramento e avaliagdo em d6rgdos da administracdo publica, privada e
organizagdes da sociedade civil;

XVII - Concepcdo, elaboragao e realizacdo de projetos de pesquisa. Pesquisa quantitativa e
qualitativa e seus procedimentos. Leitura e interpretacao de indicadores sociais. Sistemas de informacao
para as politicas publicas. Estatistica aplicada a pesquisa em Servico Social.

Art. 82 A prova do Enade 2013 tera, em seu componente especifico da drea de Servico Social,
30 (trinta) questGes, sendo 3 (trés) discursivas e 27 (vinte e sete) de multipla escolha, envolvendo
situacGes-problema e estudos de casos.

Art. 92 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUIZ CLAUDIO COSTA

(DOU n2 90, segunda-feira, 13 de maio de 2013, Sec¢do 1, Paginas 21 e 22)



