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Atos do Poder Executivo
DECRETO N2 6.317, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2007

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e
das Fungdes Gratificadas do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 84,
incisos IV e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 50 da Lei
n? 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo e das Func¢Ges Gratificadas do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, na forma dos Anexos | e Il.

Art. 22 Em decorréncia do disposto no art. 12, ficam remanejados, na forma do
Anexo lll, os seguintes cargos em comissao do Grupo-Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS:

| - do INEP para a Secretaria de Gestdao, do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestdao: um DAS 101.4, trés DAS 101.3, quatro DAS 101.2 e dois DAS
101.1; e

Il - da Secretaria de Gestdo, do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo, para o INEP: trés DAS 102.3, quatro DAS 102.2 e dois DAS 102.1.

Art. 32 Os apostilamentos decorrentes da aprovagao da Estrutura Regimental
de que trata o art. 12 deverdo ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de
publicacdo deste Decreto.

Paragrafo Unico. Apds os apostilamentos previstos no caput , o Ministro de
Estado da Educagdo fara publicar, no Diario Oficial da Unido, no prazo de trinta dias,
contado da data de publicacdo deste Decreto, relagdo nominal dos titulares dos cargos
em comissdao do Grupo-Dire¢cdo e Assessoramento Superior - DAS, a que se refere o
Anexo I, indicando, inclusive, o nimero de cargos vagos, sua denominacdo e
respectivo nivel.

Art. 42 O regimento interno do INEP sera aprovado pelo Ministro de Estado da
Educacgao e publicado no Didrio Oficial da Unidao, no prazo de noventa dias, contado da
data de publicacdo deste Decreto.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a partir de 2 de janeiro de 2008.
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Art. 62 Fica revogado o Decreto n? 4.633, de 21 de marco de 2003.
Brasilia, 20 de dezembro de 2007; 1862 da Independéncia e 1192 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
Paulo Bernardo Silva

(DOU n2 245, 21.12.2007, Se¢ao 1, p.9)

ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS
EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP

CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 12 O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
- INEP, transformado em Autarquia Federal pela Lei n2 9.448, de 14 de margo de 1997,
vinculado ao Ministério da Educac¢do, com sede e foro na cidade de Brasilia - DF, tem
por finalidade:

| - planejar, coordenar e subsidiar o desenvolvimento de estudos e pesquisas
educacionais, em articulagdo com o Ministério da Educacao;

Il - planejar, organizar, manter, orientar e coordenar o desenvolvimento de
sistemas de estatisticas educacionais e de projetos de avaliagdo educacional, visando
ao estabelecimento de indicadores educacionais e de desempenho das atividades
educacionais no Pafs;

Ill - planejar e operacionalizar as a¢Oes e procedimentos referentes a avaliagao
da Educacdo Basica;

IV - planejar e operacionalizar as a¢cdes e procedimentos referentes a avaliagao
da Educacao Superior;

V - desenvolver e implementar, na area educacional, sistemas de informacao e
documentacdo que abranjam estatisticas, avaliacdes educacionais e gestdo das
politicas educacionais;

VI - subsidiar a formulacdo de politicas na drea de educacdo, mediante a
elaboracdo de diagndsticos, pesquisas e recomendacdes decorrentes dos indicadores e
das avaliacdes da educacdo basica e superior;

VIl - definir e propor pardmetros, critérios e mecanismos para a realiza¢do de
exames de acesso a educacdo superior;

VIl - promover a disseminacdo das estatisticas, dos indicadores e dos
resultados das avalia¢des, dos estudos, da documentacdo e dos demais produtos de
seus sistemas de informacao;
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IX - apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios no desenvolvimento de
projetos e sistemas de estatisticas e de avaliagdao educacional;

X - articular-se, em sua d4rea de atuagdo, com instituicdes nacionais,
estrangeiras e internacionais, mediante a¢des de cooperagao institucional, técnica e
financeira, bilateral e multilateral; e

Xl - apoiar o desenvolvimento e a capacitacdo de recursos humanos necessarios
ao fortalecimento de competéncias em avaliacdo e em informacdo educacional no
Pais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O INEP tem a seguinte estrutura organizacional:
| - 6rgdo de assisténcia direta e imediata ao Presidente: Gabinete;
Il - drgaos seccionais:

a) Procuradoria Federal;

b) Auditoria Interna; e

c) Diretoria de Gestao e Planejamento;

Il - 6rgaos especificos singulares:

a) Diretoria de Estudos Educacionais;

b) Diretoria de Estatisticas Educacionais;

c) Diretoria de Avalia¢ao da Educagao Superior;

d) Diretoria de Avalia¢ao da Educagdo Basica; e

e) Diretoria de Tecnologia e Disseminacgao de Informacdes Educacionais;

IV - 6rgao colegiado: Conselho Consultivo.

CAPITULO IlI
DA DIRECAO E NOMEACAO

Art. 32 O INEP sera dirigido por um Presidente, nomeado na forma da legislacao em
vigor, por indicagdo do Ministro de Estado da Educagao.

§ 12 A nomeacgdao do Procurador-Chefe devera ser precedida de anuéncia ao
Advogado-Geral da Unido.

§ 22 A indicacdo do Auditor-Chefe sera submetida previamente a apreciacdo da
Controladoria-Geral da Unido.

§ 32 Os demais cargos em comissdo e funcdes gratificadas serdo providos na forma
da legislacdo vigente.
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CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Secao |
Do Orgdo de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente

Art. 42 Ao Gabinete compete:

| - assistir ao Presidente do INEP em sua representacdo politica e social;

Il - incumbir-se do preparo e despacho do expediente do Presidente do INEP;

lll - planejar, coordenar, orientar e controlar a execug¢ao das atividades de
comunicagao institucional, divulgacdo e acompanhamento de matérias de interesse do
INEP, em parceria com a Assessoria de Comunicacao Social do Ministério da Educacao;

IV - propor e coordenar a politica de atualizacdo e aquisicdo de material
bibliografico e documental, visando constituir acervo especializado nas areas de
atuacao do INEP.

V - planejar, coordenar, orientar e controlar a execugao das atividades das Relagdes
Internacionais do INEP;

VI - supervisionar as atividades de assessoramento direto ao Presidente; e

VIl - desempenhar as fungdes de Secretaria-Executiva do Conselho Consultivo.

Secao Il
Dos Org3os Seccionais

Art. 52 A Procuradoria Federal, na qualidade de érgdo executor da Procuradoria-
Geral Federal, compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente o INEP;

Il - exercer atividades de consultoria e assessoramento juridicos aos 6rgaos do INEP,
aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n2 73, de 10
de fevereiro de 1993;

[ll - apurar a liquidez e a certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes as
atividades do INEP, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigdvel ou
judicial; e

IV - assistir as autoridades do INEP no controle interno da legalidade dos atos a
serem por elas praticados ou ja efetivados.

Art. 62 A Auditoria Interna compete examinar a conformidade legal dos atos de
gestdo orcamentaria-financeira, patrimonial, de pessoal, demais sistemas
administrativos e operacionais e, especificamente:

| - verificar a regularidade nos controles internos e externos, especialmente
daqueles referentes a arrecadacdo da receita e a realizacdo da despesa, bem como da
execucao financeira de contratos, convénios, acordos e ajustes firmados pelo Instituto;

Il - examinar a legislagdao especifica e normas correlatas, orientando quanto a sua
observancia; e
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lll - promover inspecOes regulares para verificar a execucdo fisica e financeira dos
programas, projetos e atividades e executar auditorias extraordinarias determinadas
pelo Presidente.

Art. 72 A Diretoria de Gest3o e Planejamento compete:

| - planejar, coordenar, orientar e controlar a execucao das atividades relacionadas
aos Sistemas Federais de Planejamento e de Orcamento, de Administracao Financeira,
de Contabilidade, de Organizagdo e Modernizagdo Administrativa, de Recursos
Humanos e de Servicos Gerais;

Il - planejar e promover a realizacdo de programas e projetos visando a melhoria da
qualidade de vida e de valorizacao dos servidores;

Il - planejar, coordenar e acompanhar a execuc¢ao das atividades inerentes a gestao
das aquisicdes, patrimoénio e almoxarifado do INEP;

IV - coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo das atividades de prestacao
e tomada de contas dos recursos transferidos pelo INEP;

V - articular com agentes internos e externos a viabilizagdo orcamentaria e
financeira das agdes educacionais e dos investimentos estratégicos do INEP; e

VI - coordenar e acompanhar a elaboracdo da tomada e da prestacao de contas
anual do INEP, na forma e prazo estabelecidos em lei.

Secao lll
Dos Orgdos Especificos Singulares

Art. 82 A Diretoria de Tecnologia e Disseminacdo de Informacdes Educacionais
compete:

| - planejar, propor e desenvolver mecanismos, instrumentos e produtos de
disseminagdo e documentacdao de informag¢des educacionais do INEP, oferecendo
suporte a divulgacdo de resultados e produtos dos sistemas de avaliagdo e de
indicadores e estatisticas educacionais, em articulacdo com as diretorias do INEP;

Il - organizar e sistematizar dados e informacdes relacionados as areas responsaveis
pelos processos de coleta, de estudo e de avaliagdo educacional;

lll - desenvolver, aperfeicoar, manter e dar suporte aos sistemas informatizados e
aos bancos de dados do INEP, bem como administrar os recursos de informacao,
informatica e telecomunicacgao da Instituicdo;

IV - definir, em articulacdo com as demais unidades do INEP, as linguagens e os
formatos adequados aos diversos perfis de usuarios de informacao; e

V - promover a disseminacdo de indicadores comparados, em articulagdo com as
Diretorias de Educacdo Basica e Superior e, quando for o caso, com organismos
internacionais.

Art. 92 A Diretoria de Estudos Educacionais compete:

| - promover e coordenar a realizacdo de estudos e pesquisas relacionados a temas
educacionais do interesse do INEP e do Ministério da Educacgao;
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Il - promover a realizacdo de estudos educacionais comparados, em articulagdo com
organismos internacionais;

lll - coordenar a elaboracdo da publicacdo dos periddicos do INEP, de textos para
discussdo, e de estudos e pesquisas de interesse do 6rgao;

IV - promover e apoiar eventos relacionados a pesquisa educacional na area de
atuacdo do INEP; e

V - promover levantamento, registro e andlise de experiéncias educacionais.

Art. 10. A Diretoria de Estatisticas Educacionais compete:

| - propor, planejar, programar e coordenar acdes voltadas ao levantamento, ao
controle de qualidade, ao tratamento e a producdo de dados e estatisticas da
educacdo basica e da educacgao superior;

Il - definir e propor parametros, critérios e mecanismos para a coleta de dados e
informacgdes da educacdo basica e da educacdo superior;

lll - planejar, promover e coordenar, em articulagdo com os sistemas e redes de
ensino, a coleta sistematica de dados da educacao basica; e

IV - promover, em articulagdo com as Instituicdes de Ensino Superior, a coleta
sistematica de dados da educacdo superior.

Art. 11. A Diretoria de Avaliagdo da Educacdo Superior compete:

| - propor, planejar, programar e coordenar a¢des voltadas a avaliagao dos cursos e
instituicdes de educagdo superior, articulandose com os sistemas federal e estaduais
de ensino;

Il - definir e propor parametros, critérios e mecanismos para a realizagdo do Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE, bem como coordenar o processo
de consolidagdo e divulgacao dos resultados e produtos;

Il - organizar e capacitar o Banco de Avaliadores do Sistema Nacional de Avaliagao
da Educagdo Superior;

IV - propor a realizagdo de avaliagdes internacionais da educa¢do superior, em
articulagdo com organismos estrangeiros e internacionais; e

V - coordenar a elaboragao dos instrumentos de avaliagdao da Educagao Superior,
segundo as diretrizes da Comissao Nacional de Avaliagao da Educagdo Superior, da
Secretaria de Educagdo Superior, da Secretaria de Educagao Tecnoldgica, da Secretaria
de Educacdo a Distancia e do Conselho Nacional de Educacéo.

Art. 12. A Diretoria de Avaliagdo da Educacdo Basica compete:

| - definir e propor parametros, critérios e mecanismos de realizagao das avaliagdes
da educacdo basica;

Il - promover, em articulagdo com os sistemas estaduais e municipais de ensino, a
realizacdo das avaliacGes da educacdo basica.

Il - definir e propor parametros, critérios e mecanismos para o estabelecimento de
processos de certificacdo de competéncias;

IV - apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios no desenvolvimento de
projetos e sistemas de avaliacdo da Educacdo Basica; e
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V - promover a realizacdo de avaliagbes comparadas, em articulacgdo com
instituicdes nacionais e organismos internacionais.

Secdo IV
Do Orgdo Colegiado

Art. 13. Ao Conselho Consultivo compete manifestar-se sobre:

| - o plano de acdo e a proposta orcamentdria anual do INEP;

Il - as prestagdes de contas e o relatdrio anual de atividades do INEP, antes de seu
encaminhamento ao Ministro de Estado da Educacdo; e

lll - os assuntos que lhe forem submetidos pelo Presidente ou por qualquer um de
seus membros.

Paragrafo Unico. As normas de funcionamento do Conselho Consultivo, propostas
na forma do caput do art. 15, integrardo o regimento interno, nos termos do art. 20
desta Estrutura Regimental.

Art. 14. O Conselho Consultivo, constituido por nove membros, tem a seguinte

composigao:
| - membros natos:

a) o Presidente do INEP que o presidira;

b) o Presidente do Conselho Nacional de Educacdo - CNE;

c) o Presidente do Conselho Nacional de Secretarios Estaduais de
Educacdo - CONSED;

d) o Presidente da Unido Nacional de Dirigentes Municipais de Educacao -
UNDIME; e

Il - membros designados: cinco representantes da sociedade civil, escolhidos dentre
profissionais de notdrio saber.

§ 19 Os suplentes dos membros de que trata o inciso | serdo designados na forma
dos respectivos estatutos institucionais.

§ 29 Os titulares e suplentes de que trata o inciso Il serao indicados pelo Presidente
do INEP e designados pelo Ministro de Estado da Educagao.

Art. 15. O Conselho Consultivo reunir-se-a na sede do INEP, ordinariamente, uma
vez por semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou
mediante requerimento, aprovado por mais da metade de seus membros.

§ 19 As reunides do Conselho Consultivo serdo instaladas com a presenca da maioria
absoluta de seus membros.

§ 22 Os representantes da sociedade civil terdo mandato de quatro anos, permitida
uma reconducdo por igual periodo.

§ 32 Perdera, automaticamente, o mandato o Conselheiro que faltar a duas sessoes
consecutivas, salvo por motivo de forca maior.

§ 49 O exercicio da funcdo de Conselheiro ndo sera remunerado.
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CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao |
Do Presidente

Art. 16. Ao Presidente incumbe:

| - dirigir as atividades do INEP de acordo com a finalidade e o plano de acdo da
entidade;

[l - cumprir e difundir as normas emanadas do Ministério da Educagdo, em sua darea
de atuacao;

Il - propor ao Conselho Consultivo o plano de acdo anual e a proposta orcamentaria
do INEP;

IV - encaminhar a prestagdo de contas e o relatério anual de atividades
desenvolvidas pelo INEP ao Ministério da Educagdo, apds parecer do Conselho
Consultivo;

V - constituir grupos de trabalho, comissdes e comités de apoio consultivo,
designando seus membros, observada a legislacao pertinente;

VI - baixar atos normativos no ambito de sua competéncia;

VIl - ratificar os atos de dispensa e de reconhecimento de inexigibilidade de
licitagdo, de acordo com a legislagao vigente;

VIII - praticar os demais atos administrativos necessarios a consecucdo das
finalidades do INEP; e

IX - presidir o Conselho Consultivo.

Secao Il
Dos Demais Dirigentes

Art. 17. Aos Diretores, ao Chefe de Gabinete, ao Procurador- Juridico, ao Auditor-
Chefe e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execugao das atividades das respectivas areas de competéncia
e exercer outras atribui¢cdes que Ihes forem cometidas pelo Presidente do INEP.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18. Constituem o patrimoénio do INEP os bens e direitos de sua propriedade, os
que lhe forem transferidos e doados ou que venha a adquirir.

Pardgrafo Unico. Os bens e direitos do INEP deverdo ser utilizados exclusivamente
no cumprimento de suas finalidades.

Art. 19. Constituem recursos do INEP:

| - as dotacdes orcamentarias que lhe forem consignadas pela Unido;
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Il - receitas provenientes de empréstimos, auxilios, subvengdes, contribuicdes e
doacgdes de fontes internas e externas;

[l - receitas préprias provenientes da presta¢ao de servigos;

IV - superdvit financeiro apurado em balango patrimonial, na forma da legislagao
vigente;

V - receitas patrimoniais; e

VI - receitas eventuais e outros recursos que lhe forem destinados a qualquer titulo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. As normas de organizacdo e funcionamento das unidades administrativas
do INEP e as atribui¢cdes de seus dirigentes serdo estabelecidas em regimento interno,
proposto por seu Presidente e submetido a aprovacdo do Ministro de Estado da
Educagao.

Art. 21. Em caso de extingdo do INEP, seus bens e direitos passardao a Unido, depois
de satisfeitas as obrigacdes assumidas com terceiros.

Art. 22. Os casos omissos e as dividas suscitadas na aplicacdo da presente Estrutura
Regimental serao dirimidos pelo Presidente do INEP ad referendum do Ministro de
Estado da Educagao.

ANEXO Il
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1 Assigtente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1 Coordenacdo-Geral de Exa- 1 Coordenador-Geral 1014
mes p/Certificagdo
DIRETORIA DE GES- 1 Diretor 101.5 Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
¥80 E PLANEJAMEN- 1 Assistente 102.2
6 FG-1 1 Assistente Técnico 102.1
3 FG-3
DIRETORIA DE ESTU- 1 Diretor 101.5
Coordenacio-Geral de Orca 1 Coordenador-Geral 101.4 DOS EDUCACIONAIS ] )
ﬂqdei;ég, Financas e Contabi- Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 =
e Coordenacdo-Geral de Ins- 1 Coordenador-Geral 1014
Diviséo 1 Chefe 1012 trumentpas‘;e Medidas Edu-
~ cacionais
Coordenacao-Ger a(ljrggnci;z%s- 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenaggo 2 Coordenador 101.3
cao 1 Assistente 102.2
Coordenacédo 1 Coordenador 101.3 Geréncia de Projetos 1 Gerente 1014
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenacdo-Geral de Re- 1 Coordenador-Geral 101.4
S ey Aauisi- b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRA-
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 P
Divisio 3 Chefe 1012 TIFICADAS DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
Servico 1 Chefe 101.1
TEIXEIRA - INEPR
DIRETORIA DE TECNO- 1 Diretor 1015 ] _ _
ng'éEEIR'F%SFEMH\_‘A- CODIGO DAS SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
&BR EDOCAG ONAIS UNITARIO
2 Assistente Técnico 102.1 QTD. | VALORTOTAL | QTD. | VALOR TOTAL
7 FG-1
101.6 6,15 1 6,15 1 6,15
Coordenacéo-Geral de In- 1 Coordenador-Geral 101.4 101.5 5,16 6 30,96 6 30,96
formacoes € Indicadores 101.4 3,98 21 83,58 20 79,60
P 101.3 1,28 32 40,96 29 37,12
Coordenagdo 3 Coordenatior 1003 101.2 114 10 1140 6 6,84
101.1 1,00 4 4,00 2 2,00
Coordenacdo-Geral de Siste- 1 Coordenador-Geral 101.4
mas de Informaggo 102.3 1,28 1 1,28 4 512
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 102.2 114 10 11,40 14 15,96
Coordenacdo-Geral de Infra- 1 Coordenador-Geral 101.4 102.1 1,00 n 11,00 13 13,00
Estrutura e Servigos
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 SUBTOTAL 1 96 200,73 95 196,75
1 Assistente 102.2
DIRETORIA DE ESTA 1 Diretor 1015 el 020 18 390 18 390
.'I\-IIASITSI CAS EDUCACGIO- - FG-3 0,12 3 0,36 3 0,36
2 Assistente 102.2 SUBTOTAL 2 21 3,96 21 3,96
1 Assistente Técnico 102.1 TOTAL 117 204,69 116 200,71
Coordenacéo-Geral do Cen- 1 Coordenador-Geral 101.4
so da Educagdo Bésica
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3
1 FG-1
Coordenacdo-Geral do Cen- 1 Coordenador-Geral 1014 ANEXO I11
S0 da Educagéo Superior
Coordenagéo 1 Coordenador 013 REMANEJAMENTO DE CARGOS
Coordenacdo-Geral de Con- 1 Coordenador-Geral 101.4 .
trole de ¢ gagljgi?gfeogm%egéo CODIGO uNEERIO DO INEP P/(A) SEGESMP | DA SEGES/I}/tl)g’ P/ O INEP
), a)
Coordenagéo ! Coordenador 1013 QTDE | VALOR TOTAL | QTDE | VALOR TOTAL
EllﬁE"ggRéﬁ EE UA(\Z/A 1 Diretor 1015 101.4 3,23 1 3,98 - -
AT SRR R . B e - :
1 Assessor Técnico 102.3 : ’ '
2 Assigente 102.2 101.1 1,00 2 2,00 - -
2 Assistente Técnico 102.1
102.3 1,91 - - 3 3,84
I(_:oo!dega(;écc:)—GeralddeGAva 1 Coordenador-Geral 101.4 102.2 1,27 - - 4 4,56
i os Cursos_de Gra- - -
qﬁ%’o e Instituicoes de En- 102.1 1,00 2 2,00
sino Superior
Coordenagéo 2 Coordenador 101.3 TOTAL 10 14,38 9 10,40
Saldo do Remanejamento (a - b) (-1 (- 3.98)
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